CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES

CONFEDERACAO BRASILEIRA DE CLUBES

CARTA CONVITE N° NLP-003/2016

PREAMBULO

A CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCy, por meio de sua Comissdo de Aquisigao, designada pela Diretoria da
entidade, na forma do Regulamento de Compras e Contratagdes da CBC (‘RCC da CBC”), disponivel em seu sitio eletronico na
internet (http://cbc-clubes.com.br/site/), convida os interessados em participar do CONVITE, do tipo MENOR PREGO, sob o regime
de empreitada por prego global (execugdo de servigos por preco certo e total), apresentando proposta para fornecimento e
prestagdo de servicos especificados no ANEXO | - MEMORIAL DESCRITIVO / ESPECIFICAGOES TECNICAS, mediante as
condigdes a seguir estabelecidas.

Os avisos contendo o resumo do presente instrumento convocatério foram devidamente publicados no sitio eletrénico da CBC+
<http://www.cbc-clubes.com.br/site/>

RECEBIMENTO E ABERTURA DO ENVELOPE COM A DOCUMENTAGAO E PROPOSTA

LOCAL: Rua Agai, n° 492, Bairro das Palmeiras, Campinas/SP

DIA: 06 de Junho de 2016

HORARIO: 10:30h

1-DO OBJETO

A contratagdo de empresa para prestagdo de servigos técnicos especializados de auditoria independente sobre as demonstragdes
contabeis e financeiras da CBC;, referentes ao exercicio social, contemplando as atividades e descri¢des informadas abaixo e no
Termo de Referéncia/ Memorial Descritivo:

1.1 Servigos de Auditoria e emissdo de Parecer sobre as Demonstragdes Contabeis e Financeiras da CBCy, referente ao ano em
exercicio; em conformidade com os critérios e procedimentos técnicos estabelecidos pelo CFC - Conselho Federal de
Contabilidade, pelo IBRACON - Instituto dos Auditores Independentes do Brasil e pela CVM - Comissdo de Valores
Mobiliarios, com a apresentagdo do relatorio e Parecer dos Auditores Independentes para efeito de publicagdo no Diario
Oficial da Uni&o ao final do exercicio.

1.2 Auditoria e emissdo de Parecer sobre os procedimentos adotados em relagdo ao evento denominado “Congresso Brasileiro
de Clubes”, e sobre as contas prestadas pela CBCt quanto aos recursos publicos despendidos nessa atividade e
observando as especificagbes que constam do Projeto Basico aprovado pelo Ministério do Esporte, os quais fazem parte do
Termo de Referéncia e Memorial Descritivo anexo a este Edital.

1.3 Servigos de Auditoria e emissdo de Parecer sobre as atividades do Departamento de Recursos Humanos, realizando avaliagao
na area trabalhista e verificando os controles internos, critérios e procedimentos utilizados, em consonancia ao disposto na
Legislacdo Trabalhista vigente, inclusive calculo, registro e recolhimento de obrigagdes sociais.
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2-DO PROCESSAMENTO

2.1 O representante legal da empresa participante deverd entregar, impreterivelmente, o envelope "Documentagéo e
Proposta" até o dia, hora e no local fixado no predmbulo deste Convite.

211 N&o sera aceita, em qualquer hipétese, a participagdo de empresa retardatéria, a ndo ser do seu representante legal
como ouvinte.

22 Recebido o envelope "Documentagdo e Proposta" e uma vez iniciada a abertura do mesmo, ndo serdo permitidas
quaisquer retificagbes que possam influir no resultado final deste Convite.

2.3 A abertura do envelope "Documentagdo e Proposta" sera realizada em sessdo publica, da qual se lavrara ata
circunstanciada, assinada pelos representantes legais das empresas presentes e pelos membros da Comissao de
Aquisigéo.

24 Todos os documentos e propostas apresentados serdo rubricados pelos membros da Comiss&o de Aquisicdo e pelos

representantes legais das empresas participantes presentes a sessao publica.

2.5 Apbs a fase de habilitagdo ndo cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente
e aceito pela Comissao de Aquisicao.

2.6 Ultrapassada a fase de habilitagdo das empresas participantes e aberto os envelopes de "Documentagdo e Proposta”,
nao cabera desclassifica-las por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s
conhecidos apds o julgamento.

2.7 E facultada & Comissdo de Aquisicdo ou & autoridade superior, em qualquer fase deste Convite, a promogao de
diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugao do processo, vedada a inclus@o posterior de documentos ou
informac&o que deveriam constar originariamente da proposta.

2.8 A representacao devera ser feita por meio de instrumento publico de procuragéo ou por instrumento particular, com firma
reconhecida, outorgando poderes para praticar todos os atos pertinentes ao certame em nome da empresa participante.

2.81 No caso de instrumento particular, o representante devera apresentar o contrato social da empresa, ou alteragdo que
comprove os poderes do outorgante.

2.8.2 Caso o representante seja socio proprietario, dirigente ou assemelhados da empresa participante, devera apresentar

copia do respectivo estatuto ou contrato social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

3 — DAS EMPRESAS PARTICIPANTES

31 Poderao participar deste Convite pessoas juridicas que explorem ramo de atividade compativel com o objeto descrito no
item 1 e que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagao, constante deste Edital.

3.2 E vedada a participagdo de empresas em regime de recuperagéo extrajudicial, recuperagéo judicial ou com pedido de
faléncia requerido, concurso de credores, processo de insolvéncia, dissolugéo ou liquidagao.

3.3 N&o poderdo participar deste Convite individuos ou empresas declaradas inidoneas por qualquer 6rgdo publico ou
suspensos do direito de participar dos processos seletivos da CBCs e de suas entidades filiadas (nos termos dos arts.
48, Il e 50, IIl, do RCC da CBC;).
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34 A participagdo neste certame € manifestagéo tacita da empresa de que ndo se encontra punida com qualquer das
sangdes previstas neste item.

4 - DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

4.1 Até o dia e hora fixados no preAmbulo deste Convite, o representante legal da empresa participante devera apresentar a
Comissdo de Aquisi¢do, simultaneamente, sua documentagdo e proposta, em envelope Unico e ndo transparente,
fechado, contendo em sua parte externa e frontal, em caracteres destacados, além da razdo social da empresa
participante, os seguintes dizeres:

[NOME DA EMPRESA PARTICIPANTE]

CONVITE - NLP N° 003/2016

CBC- CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES
DOCUMENTAGAO E PROPOSTA - ENVELOPE UNICO

5 - DA DOCUMENTACAO

A Habilitagdo da empresa participante sera aferida por meio dos documentos abaixo indicados, devidamente rubricados e
numerados com os seus nimeros de paginas seguidos do nimero total de folhas que compdem o envelope (por exemplo: 03/46,
onde 03 é o nimero da pagina atual e 46 hipoteticamente seria 0 nimero total de paginas deste Edital).

5.1 - HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no 6rgdo competente, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de
elei¢do de seus administradores;

C) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

d) Inscri¢do no simples nacional, quando for o caso;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, € ato
de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

52- REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual, distrital ou municipal (se houver), relativo ao domicilio
ou sede da empresa participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste Edital;

b.1) Em caso de inexisténcia de inscrigdo, devera ser apresentado o documento emitido pela Secretaria
de Fazenda (ou 6rgéo publico equivalente) atestando tal situagéo.

c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (certiddo emitida pela Receita Federal/PGFN), Estadual e
Municipal (Tributos Mobiliarios) do domicilio ou sede da empresa participante, na forma da lei;
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c.1) Caso a empresa ja possua a nova Certiddo Federal que contempla, além dos tributos federais,
também as contribui¢des da Seguridade Social (INSS), ndo sera necessario apresentar a certiddo
do INSS de que trata a alinea “d”;

d) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social (INSS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo
regular no cumprimento dos encargos trabalhistas instituidos por lei;

f) Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, comprovando a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho.

5.3 DECLARACOES
a) Comprovagéo de situagdo regular perante o Ministério do Trabalho a que se refere o artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicdo Federal, consistindo em Declaragdo escrita firmada por representante legal da empresa
participante do certame, formalizada nos termos do Anexo IV deste Convite;

b) Declaragdo de inexisténcia de fatos impeditivos a habilitagdo da empresa participante, assinada pelo
representante legal, conforme Anexo V.

54 DA QUALIFICACAQ TECNICA

a) Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com as caracteristicas e
quantidades do objeto do Convite, estabelecidas no Anexo |, através da apresentagdo de, no minimo, um
atestado de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatério da
efetiva experiéncia da Proponente em projetos similares ao objeto do Convite, demonstrando sua atuagéo
anterior na execugdo de servigos semelhantes. O(s) atestado(s) devera(ao) ser emitidos em papel timbrado da
empresal/entidade e deverao conter:

a.1) nome empresarial e dados de identificagdo da emitente (CNPJ, endereco, telefone);
a.2) local e data de emissé&o;

a.3) nome, cargo, telefone, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das informagdes;

b) Certiddo de regularidade profissional da pessoa juridica perante o Conselho Regional de Contabilidade
(CRC);
C) Certiddo de regularidade profissional dos responsaveis técnicos (pessoa fisica)  perante 0 Conselho

Regional de Contabilidade (CRC);

d) Alvara de Organizagao Contabil, com comprovante emitido pelo Conselho Regional de Contabilidade
(CRC);
55 Sob pena de inabilitacdo, os documentos apresentados deverdo estar em nome da empresa participante, com

n° do CNPJ e endereco respectivos, observando o quanto segue:

a) se a empresa participante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;
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b) se a empresa participante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

c) se a empresa participante for a matriz e a prestadora dos servigos a filial, os documentos deverdo ser
apresentados em nome da matriz e da filial, simultaneamente; e

5.6 Os documentos exigidos neste Convite poderédo ser apresentados:
a) em original;
b) por qualquer processo de cdpia autenticada com a autenticagdo em Cartério competente;
c) por publicagdo em 6rgao da imprensa oficial;
d) em copia simples, desde que apresentados os documentos originais, que deverdo ser confrontados pela

Comiss&o de Aquisi¢do com os documentos originais e declarados que “confere com o original”.

5.7 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, se desejarem fazer uso dos beneficios contidos no RCC da CBC;,
deverdo apresentar a declaragéo conforme o modelo constante do Anexo VIl — Declaragdo de Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte, juntamente com os demais documentos especificados neste Edital.

571 As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentagéo exigida neste Edital,
dentro do prazo de validade, para efeito de comprovagéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo.

5.7.2 Havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que a empresa participante for declarada a vencedora do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da CBCy, para a regularizagdo da documentagao, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissédo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

573 A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo acima especificado implicara a decadéncia do direito a contratagéo,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital e no RCC da CBCy, sendo facultado a CBCt convocar as participantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, na forma do RCC da CBC:.

58 Caso a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte ndo procedam da forma estabelecida no subitem 5.7,
interpretar-se-a tal fato como rendncia tacita aos beneficios a ela conferidos pelo RCC da CBC:.

5.8.1 As empresas que apresentarem a declaragdo de que trata o item 5.7 serdo responsaveis pela veracidade das
informacdes, sujeitas a diligéncias passiveis de serem realizadas pela CBCs e pela Comissdo de Aquisigao.

6 — DA PROPOSTA

6.1 Todos os documentos representativos da proposta comercial deverdo ser numerados e rubricados, devendo ser
entregues em 01 (uma) via, em papel timbrado da empresa, legivel, datada, assinada e isenta de emendas, rasuras,
ressalvas ou entrelinhas, contendo a especificagdo do Objeto a que se refere este Convite;

6.2 O Envelope devera conter o Anexo Il - Proposta Comercial, com todos os campos devidamente preenchidos;

6.3 As empresas participantes deverdo apresentar somente uma proposta para o objeto deste processo de aquisicdo, n&o
sendo admitida a apresentagédo de propostas alternativas;

6.4 No envelope proposta devera ser incluida, também, a “Declaragdo de Elaboragdo Independente de proposta”, conforme
modelo do Anexo VIII.
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6.5 Né&o serdo admitidas, posteriormente, alegagdes de enganos, erros ou distragdes na apresentagdo da Proposta
Comercial, como justificativa de quaisquer acréscimos ou  solicitagbes de reembolsos e indenizagdes de qualquer
natureza;

6.6 Serdo corrigidos, automaticamente, pela Comisséo de Aquisi¢éo, quaisquer erros de soma e/ou multiplicagéo e o prego

global da proposta, se faltar;

6.7 A falta da data e /ou rubrica da proposta poderé ser suprida pelo representante legal da empresa participante presente a
reunido de abertura dos envelopes, com poderes para representar a empresa.

7-DOS PRECOS

7.1 A empresa participante devera indicar o valor individual para cada tipo de servigo e o valor total da proposta, englobando
todos os servigos, sendo este valor fixo e irreajustavel, e na cotagdo deverdo ja estar inclusos todos os tributos,
impostos e todos e qualquer encargos decorrentes da execucdo dos servigos, como também as despesas operacionais
de viagens, estadias e refei¢des para prestar os servigos.

7.2 O prego apresentado e levado em consideragéo para efeito de julgamento sera exclusiva e total responsabilidade da
empresa participante, ndo |he cabendo, neste caso, o direito de pleitear qualquer alteragdo, seja para mais ou para
menos;

7.3 S0 sera aceita cotagdo em moeda nacional, ou seja, em Real (R$), em algarismo e, de preferéncia, também por

extenso, prevalecendo este Ultimo em caso de divergéncia, desprezando qualquer valor além dos centavos.

8 —DOS PRAZOS

8.1 A proposta devera ter validade minima de 30 (trinta) dias, contados da data prevista no predmbulo para 0
recebimento do envelope “Documentacéo e Proposta”;

8.2 A empresa participante vencedora deste convite ficara obrigada ao prazo de até 05 (cinco) dias, contados da data da
assinatura do contrato, para inicio da prestagéo dos servigos.

9-DO LOCAL DA EXECUGAO DO OBJETO

9.1 A execucao do objeto dar-se-a via de regra nas dependéncias proprias da empresa participante.

9.2 Excepcionalmente, a critério da CBCs e desde que comprovada a necessidade, podera  ser utilizada as
dependéncias da contratante e seus equipamentos paraa  prestagéo dos servigos.

10 - ABERTURA E JULGAMENTO

10.1 Para julgamento e classificagdo das propostas, sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL observado as
especificagdes e os parametros minimos de desempenho e qualidade exigidos no Convite.

10.2 Apbs o credenciamento das empresa participantes e entrega do Envelope, este serd aberto pelos membros da
Comissao de Aquisigao;
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10.3 O Envelope deve conter a documentagéo necessaria a habilitagdo, bem como a Proposta Comercial, para efeitos deste
CONVITE;

10.4 Aberto o Envelope, os documentos e propostas seréo examinados pela Comissao de Aquisicdo e, em seguida,
rubricados pelos seus membros e por todos os representantes credenciados das empresas participantes presentes:

10.4.1 Se, no exame preliminar dos documentos, a Comissdo de Aquisi¢do constatar que ndo se encontram
rubricados e numerados, determinara preliminarmente que sejam rubricados e numerados pelo
representante legal da empresa participante na presenga de seus membros e demais participantes;

10.4.1.1 Diante da auséncia de representante legal da empresa participante, os documentos serdo rubricados e
numerados pelo Presidente da Comiss&o de Aquisi¢do, na presenca de todos.

10.5 A Comisséo de Aquisigdo podera louvar-se da assisténcia de técnicos no exame do contelido da documentagéo e
proposta.

10.5.1  As normas que disciplinam este Convite serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da CBCy, a finalidade e a seguranga da
contratagao.

10.6 Serdo consideradas inabilitadas/desclassificadas as empresa participantes que:

10.6.1 Deixarem de apresentar a documentagéo solicitada ou apresentarem-na com vicios e irregularidades que
comprometam sua validade;

10.6.2 Nao atenderem a quaisquer dos requisitos exigidos para habilitagéo definidos neste Convite;

10.6.3 Né&o atendam as exigéncias contidas neste Edital ou impunham condigdes ou oferegam cotagdes que néo
abranjam a totalidade, em especificagdes e quantidades, ao contido no Anexo | deste Edital;

10.6.4 Sejam omissas, vagas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar ou confundir o
julgamento;

10.6.5 Utilizem qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, secreto, subjetivo ou reservado que possa, ainda que
indiretamente, elidir o principio de igualdade entre as empresa participantes;

10.6.6 Apresentem pregos manifestamente inexequiveis ou incompativeis com os correntes no mercado;
10.7 Em caso de discordancia entre os valores numéricos e nos valores por extenso prevalecerdo estes Ultimos;

10.8 Atendidas as exigéncias do Edital e de seus anexos, a Comissdo de Aquisicdo classificara as propostas por ordem
crescente de valores e adjudicara o objeto deste Convite a empresa participante que ofertar o menor prego;

10.9 Sera assegurada, como critério de desempate no presente processo de aquisigdo, a preferéncia de contratagdo as
microempresas € as empresas de pequeno porte.

10.9.1  Entende-se por empate aquelas situagdes em que as Propostas Comerciais apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta
mais bem classificada.

10.9.2  Para efeito do disposto no subitem anterior, ocorrendo 0 empate, proceder-se-a da seguinte forma:
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a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de prego
inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto
licitado;

b) Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma da alinea “a”
acima, seréo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do subitem 10.8.1, na
ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos no subitem 10.9.1, sera realizado sorteio entre elas, para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

10.9.3  Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos neste item, o objeto licitado sera adjudicado em favor da
proposta originalmente vencedora do certame, €, em caso de empate, por meio de sorteio em ato publico.

1094  Oitem 10.9.2 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa
ou empresa de pequeno porte.

10.10  Havendo renuncia expressa a interposi¢do de recursos mediante assinatura na ata da reunido por todas as
empresas participantes, podera ser dado prosseguimento aos trabalhos com a homologacéo e adjudicagéo.

11 - DA HOMOLOGACAO E DA ADJUDICACAQ

11.1 Apbds publicado o resultado final deste Convite, a Comissdo de Aquisigdo encaminhara a Autoridade Competente o
processo devidamente instruido, com vistas & homologag&o do resultado do julgamento do procedimento de aquisi¢éo e
adjudicagao do objeto ao vencedor.

12 - CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO

12.1. Apds homologado o resultado do Convite, a empresa participante vencedora sera convocada para, no prazo de até 05
(cinco) dias, a contar da data da publicagéo da adjudicago, celebrar o contrato.

12.2 Os servigos deverao ter inicio em até 05 (cinco) dias, contados da assinatura do contrato.

12.3. A vigéncia do contrato que vier a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, até o limite regulamentar, estabelecido no artigo 43, § Unico do Regulamento de
Compras e Contratagdes da CBC:.

12.4. O contrato podera ser prorrogado, mediante elaboragdo de Termo Aditivo, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultdnea, e autorizado
formalmente pela autoridade competente:

12.4.1. os servigos foram prestados regularmente;
12.4.2. a CBCy ainda tenha interesse no fornecimento dos materiais;

12.4.3. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a CBCy; e

12.4.4. a CONTRATADA concorde com a prorrogacao.
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12.5. Em caso de renovagéo da vigéncia do contrato, nos termos facultados no item acima, os valores dos materiais serdo
reajustado pela variagdo do IGP-M (FGV) apurado no periodo

12.6 A recusa injustificada da empresa participante vencedora em assinar o contrato, caracterizara o descumprimento total

da obrigagdo assumida, considerando-se decaido se direto de vencedora e sujeitando-se as penalidades previstas no
RCC da CBC:.

13 - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

13.1 O descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas caracterizara a inadimpléncia da CONTRATADA,
sujeitando-a, além das penalidades previstas no art. 50 e seguintes do Regulamento de Compras e Contratagdes da
Confederagao Brasileira de Clubes — CBC;, as seguintes penalidades:

13.2 O descumprimento das condigBes técnicas, comerciais ou juridicas estabelecidas no edital, proposta comercial e
contrato caracterizardo o descumprimento das obrigagfes assumidas e podera acarretar ao participante as seguintes
penalidades, previstas no instrumento convocatério:

| - Adverténcia que sera aplicada sempre por escrito;
I - Multa, nos seguintes percentuais:

a) multa no importe de 0,1% (um décimo por cento) do valor devido sobre a prestagéo dos servigos, por dia de atraso na
entrega;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato ou da parcela, no caso de atraso superior a trinta dias, podendo
ainda ser rescindido o contrato e aplicadas outras penalidades.

[l - suspensdo temporaria para participar dos processos seletivos da CONTRATANTE e de suas entidades filiadas e, por
conseqiiéncia, de contratar com a mesma, pelo prazo minimo de 6 (seis) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, nas
condicBes estabelecidas no instrumento convocatdrio.

§ 1° - As sangbes previstas nesta Clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com a gravidade da
infracéo, facultada ampla defesa 8 CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o do ato, sem prejuizo da
rescisdo do ajuste por ato unilateral da CONTRATANTE e demais disposices dos artigos 48 e seguintes do RCC da CBC:.

§ 2° - Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito.

§ 3° - As partes ndo serdo responsabilizadas pela inexecugéo contratual, incluidos eventuais atrasos, decorrentes de eventos
configuradores de for¢a maior ou caso fortuito, como tais caracterizados em lei civil.

13.2 - Das Multas

13.2.1 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o contrato, dentro do prazo estabelecido pela
CONTRATANTE, ensejara a multa correspondente a 20% do valor do ajuste ou, a critério da CONTRATANTE, multa
correspondente a diferenga do prego resultante de nova aquisigéo para realizagéo da obrigagdo ndo cumprida, prevalecendo a de
maior valor.

13.2.2 - A inexecugdo total do ajuste ensejara a aplicagdo de multa de 30% do valor do ajuste ou, a critério da CONTRATANTE,
multa correspondente a diferenga do prego resultante de nova aquisi¢éo para realizagdo da obrigagdo ndo cumprida, prevalecendo
a de maior valor.
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13.2.3 - A inexecugdo parcial do ajuste ensejara a aplicagdo de multa de 20% calculada sobre o valor dos materiais ndo entregues
ou servigos ndo executados ou, a critério da CONTRATANTE, multa correspondente a diferenca do prego, resultante da nova
aquisicéo, referente a parcela da obrigagéo ndo cumprida, prevalecendo a de maior valor.

13.2.4 - O atraso superior a 10 (dez) dias sera considerado inexecugéo parcial ou total do ajuste, conforme o caso.

13.2.5 - Nos casos de materiais ndo entregues, o atraso sera contado a partir do 1° dia util subsequente ao término do prazo
estabelecido para a entrega.

13.2.6 - Nos casos de materiais entregues e ndo aceitos, o atraso sera contado a partir do 1° dia 0til subsequente ao prazo
estabelecido para a nova entrega.

13.2.7 - Configurado o descumprimento da obrigagdo contratual, sera a contratada notificada da infragdo e da penalidade
correspondente, para apresentar defesa no prazo de 5 dias Uteis contados do 1° dia Util subsequente ao recebimento da
notificagao.

13.2.8 - Recebida a defesa, a autoridade competente devera manifestar-se motivadamente sobre o acolhimento ou rejeigéo das
razdes apresentadas, para concluir pela imposi¢éo ou ndo da penalidade.

13.2.9 - No caso de aplicagdo de quaisquer das sangdes, a(s) mesma(s) devera(ao) ser publicada(s) no sitio eletrdnico da CBCs e
notificado ao interessado.

13.2.10 - O valor correspondente a multa, apos o devido procedimento em que tenha sido assegurado o direito da ampla defesa a
contratada, serd descontado do primeiro pagamento subsequente devido 8 CONTRATADA decorrente de execugédo contratual e
no caso de ndo haver pagamentos pendentes a contratada, o valor da multa devera ser recolhido 8 CONTRATANTE, por meio de
deposito bancario, no prazo de até 05 dias contados da publicagdo da multa no sitio eletronico da CONTRATANTE e notificado ao
interessado ou, caso o contrato tenha exigido garantia, o valor da multa seré descontado da garantia prestada.

13.3 - As sangdes previstas nesta Clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com a gravidade da
infragdo, facultada ampla defesa @8 CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o do ato.

13.4 - As partes ndo serdo responsabilizadas pela inexecugdo contratual, incluidos eventuais atrasos, decorrentes de eventos
configuradores de for¢a maior ou caso fortuito, como tais caracterizados em lei civil.

14 - DAS OBRIGAGCOES GERAIS

14.1 E vedada a subcontratagéo, no todo ou em parte, do objeto licitado.

15 - DAS DESPESAS

15.1 As despesas decorrentes da execugdo deste processo de aquisigdo correrdo a conta de recursos oriundos da Lei
Federal n® 9.615/1998 — Nova Lei Pelé.

16 — DO PAGAMENTO

16.1 Constatado o cumprimento da obrigagdo, o pagamento sera realizado de forma parcelada conforme estabelecido
abaixo, mediante ordem bancéria creditada em conta corrente da empresa participante vencedora, até o 5° (quinto) dia
contado da apresentagdo da Nota Fiscal, nos termos do Contrato:
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16.1.1 Item 1.1 do objeto - Prestacdo de Servigos de Auditoria e emissdo de Parecer sobre as Demonstragdes
Contabeis e Financeiras do exercicio, sendo um fechamento/parecer em relagéo aos saldos existentes na
data base de 30/06 (fechamento semestral) e outro em relagéo aos saldos existentes na data base de 31/12
(encerramento do exercicio).

16.1.1.1 Valor total do item, a ser pago em duas parcelas semestrais, apds a entrega dos pareceres
e relatérios de auditoria de cada periodo.

16.1.2 Item 1.2 do objeto - Auditoria e emiss&o de Parecer para o processo de prestagdo de contas do evento
denominado “Congresso Brasileiro de Clubes”.

16.1.2.1Valor total do item, sendo que os valores serdo pagos ap6s a entrega do relatorio de auditoria
financeira do evento;

16.1.3 Item 1.3 do objeto — Auditoria e emiss&o de Relatdrio sobre as atividades do Departamento de Recursos
Humanos, no exercicio, sendo um relatério considerando a data base de 30/06 (fechamento semestral) e
outro em relagéo a data base de 31/12 (encerramento do exercicio).

16.1.3.1 Valor total do item, a ser pago em duas parcelas semestrais, apds a entrega dos pareceres
e relatdrios de auditoria de cada periodo.

16.2 As notas fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrera até o 5°
(quinto) dia util da data da apresentagédo da nota devidamente corrigida.

17 - DA ATUALIZACAO MONETARIA

171 Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal néo tenha concorrido de alguma forma a empresa participante
vencedora, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada do Indice Geral
de Pregos do Mercado - (IGP-M), publicado pela Fundagdo Getulio Vargas— FGV.

18 - ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACOES AO EDITAL E RECURSOS.

18.1 Quaisquer esclarecimentos acerca do presente Convite, feitos mediante peticdo escrita e apresentada até o 3° (terceiro)
dia Util anterior a data de entrega do envelope proposta, seréo prestados pela Comissdo de Aquisigdo, das 09h00 as
17h00 horas, na CBCs ou pelo telefone (19) 3381-3002 — Departamento de Compras, ou, ainda, pelo endereco eletrdnico
compras@cbc-clubes.com.br.

18.2 As respostas as solicitagdes de esclarecimentos (ambas por escrito) serdo remetidas a todas as empresas participantes;

18.3 Qualquer impugnagao aos termos do presente Convite devera ser protocolada na CBCy até o 2° (segundo) dia util que
anteceder a data da entrega do envelope de documentos;

18.4 Das decistes da Comissdo de Aquisi¢do, quanto ao julgamento dos documentos ou da proposta, cabera recurso no

prazo de 02 (dois) dias Uteis, desde que a empresa participante manifeste o interesse em recorrer no final da sesséo de
julgamento.

19 - DISPOSICOES GERAIS

19.1 Este Convite e os atos dele resultantes serdo regidos pela disposices legais e regulamentares vigentes, especialmente
pelo RCC da CBCt, bem como pelas condigdes do presente ato convocatorio;
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19.2 Das reunides publicas realizadas pela Comissdo de Aquisi¢do seréo lavradas atas circunstanciadas, que registrardo os

fatos mais importantes ocorridos, como convocagdes, eventuais reclamagdes, recurso, rendncias de interposicdo dos
mesmos e impugnagoes;

19.3 A contagem dos prazos obedecera ao disposto no artigo 59 da RCC da CBC;;

19.4 O presente processo de aquisigdo podera ser cancelado a critério da CBCy, sem direito a indenizagdes as participantes.;

19.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o de Aquisi¢do, dentro dos seus limites legais.

20 - DOS ANEXOS

201 Sao partes integrantes deste Convite, os seguintes anexos:

ANEXO | - Memorial descritivo — Especificagdes Técnicas;
ANEXO I-A - Projeto Basico — Congresso Brasileiro de Clubes;
ANEXO Il - Modelo de Proposta Comercial;
ANEXO Ill - Minuta de Contrato;
ANEXO IV - Declaragéo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7°, da Constituicdo Federal;
ANEXOV - Declarag&o de inexisténcia de fato impeditivo.
ANEXO VI - Modelo de Procuragédo
ANEXO VII - Declaragéo para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.
ANEXO VIII - Declaragéo de Elaborag&o Independente da proposta
21-DO FORO
211 As questdes decorrentes da execucéo deste instrumento, que n&o possam ser dirimidas administrativamente, serdo

processadas e julgadas no foro da Comarca de Campinas.

Campinas, 30 de Maio de 2016

o)

Jair Alfredo Pereira
PRESIDENTE
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ANEXO | - MEMORIAL DESCRITIVO / ESPECIFICACOES TECNICAS

1 - OBJETO E ESPECIFICAGOES

A contratagdo de empresa para prestagao de servigos técnicos especializados de auditoria independente sobre as demonstragdes
contabeis da CBC:y, referentes ao ano em exercicio social, contemplando as atividades e descrigdes informadas abaixo:

1.1 Servigos de Auditoria e emiss&o de Parecer sobre as Demonstragdes Contabeis e Financeiras da CBC:y, referente ao ano em
exercicio; em conformidade com os critérios e procedimentos técnicos estabelecidos pelo CFC - Conselho Federal de
Contabilidade, pelo IBRACON - Instituto dos Auditores Independentes do Brasil e pela CVM - Comissdo de Valores
Mobiliarios, com a apresentagdo do relatorio e Parecer dos Auditores Independentes para efeito de publicagdo no Diario
Oficial da Uni&o ao final do exercicio.

1.2 Auditoria e emissdo de Parecer sobre os procedimentos adotados em relagéo ao evento denominado “Congresso Brasileiro
de Clubes”, e sobre as contas prestadas pela CBCs quanto aos recursos pUblicos despendidos nessa atividade, observando
as seguintes especificagdes, conforme projeto basico aprovado pelo Ministério do Esporte e que faz parte deste Memorial
Descritivo/Especificagdes Técnicas como ANEXO I-A, compreendendo:

1.2.1 Acompanhamento da execugéo e exame mensal de auditoria conduzido em todas as documentagdes das prestagdes
de contas do evento, observando as legislagdes vigentes sobre a prestagdo de contas de verbas publicas e as
orientagdes do Ministério do Esporte, de acordo com a Lei n° 11.345 de 14/09/2006 e Decreto n° 6.187 de
14/08/2007, para o Projeto Basico aprovado com repasse das verbas da loteria Timemania conforme Anexo I-
A, além das disposigtes referentes a compras e contratagdes constantes do Regulamento de Compras e
Contratagdes da CBC;;

1.2.2 Identificar a ocorréncia de atos voluntarios de omissdo e manipulagéo de transagdes, adulteragdo de documentos e
registros, e atos involuntarios de omisséo, desatengao, desconhecimento ou ma interpretacéo de fatos;

123 Emisséo de relatorio mensal preliminar do evento contendo comentarios sobre o processo, que serdo
discutidos previamente com os responsaveis da CBCy;

1.2.4 Apresentagéo do “Parecer da Auditoria”, sobre a prestacéo de contas do evento;

1.2.5 Apresentar o “Demonstrativo da Movimentag@o da Verba — Loteria Timemania” durante o ano, para publicagdo no
Diério Oficial da Unido.

1.3 Servigos de Auditoria e emiss&o de Parecer sobre as atividades do Departamento de Recursos Humanos, realizando avaliagao
na area trabalhista e verificando os controles internos, critérios e procedimentos utilizados, em consonancia ao disposto na
Legislacdo Trabalhista vigente, inclusive calculo, registro e recolhimento de obrigagdes sociais.

2 - UNIDADE DE COMPRA

Prestacédo de Servicos.
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3 - PRAZO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS

3.1. A vigéncia do contrato que vier a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, até o limite regulamentar, estabelecido no artigo 43, § Unico do Regulamento de Compras e

Contratagdes da CBC:.

3.2. O contrato podera ser prorrogado, mediante elaboragédo de Termo Aditivo, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela
autoridade competente:

3.2.1. os servigos foram prestados regularmente;

3.2.2. a CONTRATADA néo tenha sofrido qualquer puni¢éo de natureza pecuniéria;

3.2.3. a CBCs ainda tenha interesse no fornecimento dos materiais;

3.2.4. 0 valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a CBCy; e

3.2.5. a CONTRATADA concorde com a prorrogagao.

3.3. Em caso de renovagao da vigéncia do contrato, nos termos facultados no item acima, os valores dos materiais seréo
reajustado pela variagdo do IGP-M (FGV) apurado no periodo

4 - PREGO ESTIMADO

O valor total estimado para a contratagdo global dos itens descritos no objeto da presente especificagio é de R$ 92.242,33
(noventa e dois mil, duzentos e quarenta e dois reias e trinta e trés centavos), a ser pago parceladamente apés a execugao dos
servigos, conforme Clausula 15°. do Edital, e nos termos da Clausula 62. da minuta do Contrato.

5- OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 Os servicos que serdo objeto da contratagdo deverdo ser realizados por profissionais selecionados em procedimento
adequado as atividades que serdo desempenhadas, compondo quadro de pessoal habilitado e treinado para a prestagdo dos
Servigos.

5.2 A empresa contratada, na execucdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, ndo podera
subcontratar o objeto do presente Edital.

5.3 A empresa contratada obriga-se a reparar, corrigir ou substituir imediatamente, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto contratado, quando se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.

5.4 A empresa contratada obriga-se a fornecer todos e quaisquer materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarias e tudo mais
que se fizer necessario para a perfeita e completa execugdo dos servigos, responsabilizando-se pelas despesas decorrentes
destas agdes.

5.5 A CONTRATADA observara a proibicdo contida no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituigio Federal, quanto a proibigdo do
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicédo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

5.6 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
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ANEXO | - A - PROJETO BASICO - TRANSCRIGAO FIEL DO PROJETO SOBRE A ORGANIZAGAO DO CONGRESSO
BRASILEIRO DE CLUBES DE 2016

PROJETO BASICO
CONGRESSO BRASILEIRO DE CLUBES 2016

1- APRESENTAGAO/IDENTIFICAGAO

A Confederacdo Brasileira de Clubes — CBCy, entidade integrante do Sistema Nacional do Desporto ampara os legitimos
interesses dos clubes esportivos e sociais do Brasil, principais responsaveis pela formagdo de atletas olimpicos e paraolimpicos.

O presente projeto refere-se ao Congresso Brasileiro de Clubes que sera realizado em etapa Unica no Estado de Sao Paulo em
parceria com o Sindicato dos Clubes do Estado de S&o Paulo — Sindiclube/SP no primeiro semestre de 2016, tendo como objetivo
primordial, capacitar os dirigentes e profissionais do segmento clubistico principalmente quanto aos procedimentos para a
utilizagdo dos recursos oriundos da Lei n°. 9.615/98, com destino Unico e exclusivo para formagdo de atletas olimpicos e
paraolimpicos disseminando assim a politica de formag&o de atletas nos clubes esportivos sociais, bem como a responsabilidade
dos dirigentes e profissionais dos clubes esportivos sociais, incentivando os clubes a regularizarem sua situacéo fiscal junto a
Uni&o para que possam utilizar estes recursos, possibilitando que os dirigentes, gestores, gerentes e profissionais dos clubes
passem a ter uma gestdo de exceléncia, obtendo melhores condigBes para continuarem a fazer o que ja fazem, ou seja, formar
cada vez mais atletas, para que nosso pais se torne uma poténcia olimpica e paraolimpica.

O objetivo primordial deste projeto tera a participagéo e apoio da Federagdo Nacional dos Clubes Esportivos - FENACLUBES,
detentora do cédigo de entidade sindical n°. 000.843.00000-7 e processo de Registro Sindical n® 46000.012940/2002-12, sendo a
FENACLUBES representante da categoria econdmica dos clubes esportivos sociais de pratica formal e ndo formal, no a@mbito
sindical, como entidade de grau superior. Destacamos que a FENACLUBES foi idealizada e fundada em 2002 por meio da
Confederagao Brasileira de Clubes — CBCs e apés 10 anos de muita luta e trabalho obteve o seu registro Sindical em 06 de margo
de 2012.

Consequentemente, o projeto visa incentivar ainda mais o esporte nos clubes esportivos sociais, desde a base até o alto
rendimento e, principalmente, nas modalidades olimpicas e paraolimpicas, unindo os clubes filiados @ CBCt e associados a
FENACLUBES aos programas do Governo Federal.

Os assuntos abordados neste congresso véo desde a gestdo de projetos para formagao de atletas olimpicos e paraolimpicos com
os recursos da Nova Lei Pelé, bem como a gestdo na area do esporte até o que diz respeito & responsabilidade dos dirigentes e
profissionais dos clubes esportivos sociais quanto a utilizagdo destes recursos, incentivando os clubes a regularizarem sua
situagdo fiscal junto a Unido, possibilitando a busca de qualificagdo para o desenvolvimento do esporte e para a formagéo de
atletas, neste momento com foco no préximo periodo olimpico/paraclimpico, tendo como tema central a capacitagdo e o
aprimoramento desses dirigentes e profissionais quanto a utilizagdo dos recursos da Nova Lei Pelé (Lei 9.615/98) regulamentada
pelo Decreto n°. 7.984/2013.

A atualizagéo constante e a pratica das informagdes recebidas durante os eventos criam condicdes favoraveis de gerir os clubes
através de uma visdo empresarial. Com estes objetivos, realizaremos este evento utilizando os recursos financeiros da
Timemania, geridos diretamente pela CBCs, para agdes dos clubes.

A realizagdo do congresso culminard com a participagdo maior dos principais clubes esportivos sociais de todo o territorio
nacional, alavancando acgbes em prol do esporte de base nacional, obtendo assim um excelente resultado, nas préximas
olimpiadas e paraolimpiadas de 2020 que seréo realizados em Toquio/Jap&o.

2 - ETAPA DE REALIZAGAO

O Congresso Brasileiro de Clubes sera realizado em etapa Unica, no estado de S&o Paulo em parceria com o Sindiclube/SP no
primeiro semestre de 2016, sendo o local e data determinado apos um amplo estudo de mercado e contratagdo por intermédio de
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processos de aquisigao.

3 - HISTORICO

A Lein. 11.345, de 14 de setembro de 2006, dispde sobre a instituicio de concurso de progndstico, sendo que no item b, inciso IV
do art. 2°, destina 1% (um por cento) do total dos recursos arrecadados com a realizagéo dos concursos para as agdes dos clubes
sociais, de acordo com os projetos aprovados pela CBC:.

No Decreto n. 6.187, de 14 de agosto de 2007, regulamenta a Lei n. 11.345, que institui o concurso de prognéstico denominado
Timemania, sdo estabelecidos os critérios de participagdo e no § 5°, inciso VIII, do art. 3°, destina a aplicagdo dos recursos,
geridos diretamente pela CBCt ou de forma descentralizada por meio de convénio com entidades que |he sdo filiadas, se
sujeitando aos principios gerais da administragdo publica e aos planos de trabalho previamente aprovados e submetidos a
prestacdo de contas e fiscalizagdo do Ministério do Esporte.

Com a Lein. 11.752, de 21 de julho de 2008, foi aberto no Orgamento Fiscal da Unido, o crédito especial para este fim especifico.

Desde agosto de 2008, os repasses destes recursos comegaram a ser depositados em uma conta bancaria especifica da CBCs na
Caixa Economica Federal. Com Oficio n. 15.111, de 29 de setembro de 2008, a CBC;s solicitou o parecer ao Ministério do Esporte
da forma e periodicidade da aplicagdo destes recursos, que gerou o Processo n. 58000.003923/2008-69.

Em 15 de novembro de 2008, a CBCs realizou a Assembleia Geral Extraordinaria, definindo que, em razéo do valor arrecadado
pela Timemania ser muito inferior as estimativas feitas pela Caixa Econdémica Federal no inicio da loteria, foi proposto e aprovado
por unanimidade que a aplicagdo dos recursos financeiros fossem geridos diretamente pela CBCt na formagdo de recursos
humanos.

Esta formag&o aconteceria através de evento e efetivada por todas as despesas necessarias a capacitagédo, instrugdo, educagéo,
treinamento e habilitagdo na area do desporto, inclusive por meio de cursos, palestras, oficinas, congressos, semindrios, foruns,
exposigdes e outras formas de difusdo de conhecimento, bem assim o custeio de pesquisas e desenvolvimento de técnicas e
praticas técnico-cientificas ligadas ao esporte de base e formacéo de atletas dos clubes esportivos sociais.

Por consulta da Secretaria Executiva do Ministério do Esporte, que recebeu a NOTA CONJUR/ME N.°134/2008 de 18 de
novembro de 2008 (Anexo 1), quanto a utilizagdo dos recursos e da anualidade da prestagéo de contas, a saber:

“1- Esta de acordo com as normas de regéncia a pretensao da Confederagéo Brasileira de Clubes
de gestéo direta dos recursos a ela destinados por forga da Lei da Timemania.

2. Também néo ha dbice legal a pretenséo de prestagdo de contas anual. Contudo, ha que haver
concordéncia da Administragdo. No caso, a Secretaria Nacional de Alfo Rendimento deve
manifestar-se.”

Por solicitagdo proposta da Secretaria Nacional de Esporte de Alto Rendimento, que recebeu o PARECER/CONJUR/ME/N®
118/2009 de 03 de abril de 2009 (Anexo 2), quanto a aspectos referentes a forma de apresentagao do Plano de Trabalho, a saber:

“1- A apresentagdo do Plano de Trabalho deve ser anterior “a aplicagéo dos recursos;

2- O Plano de Trabalho, que, além da especificagdo completa do bem a ser produzido ou
adquirido, devera previamente explicitar o valor a ser despendido na sua obtengdo e conter
cronograma de desembolso, este Ultimo condizente com as fases ou etapas de execugédo do
objeto; e

3- O Plano de Trabalho deve ser especifico e guardar consonéncia com cada um dos projetos a
serem apresentados pela CBC.”

Por solicitagdo proposta da Secretaria Nacional de Esporte de Alto Rendimento, que recebeu a NOTA/CONJUR/ME/N® 42/2009 de
15 de abril de 2009 (Anexo 3), em referéncia ao Processo n.° 58701.00798/2009-19, quanto ao Projeto Basico e Plano de
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Trabalho apresentados pela Confederacdo Brasileira de Clubes - CBCy, para aplicagdo de recursos recebidos da Lei n°.
11.345/06, a saber:

“..pode-se contar que o Plano de Trabalho encaminhado, encontra-se corretamente preenchido
com dados e informagbes claras quanto aos servicos a serem contratados e bens a serem
adquiridos com seus respectivos valores. O cronograma de desembolso é compativel com o
cronograma de atividades a serem realizadas, considerando que sera um evento de capacitagao
que ocorrera em uma Unica etapa e considerando, principalmente, a consonédncia com o
cumprimento do objeto proposto. Destaque-se que os valores acostados no projeto por meio de
consultas realizadas as empresas prestadoras de servigos e dos materiais solicitados para a
realizagéo do Férum sdo meramente para efeito de pesquisa de pregos, tendo o PROPONENTE
a obrigagdo de adotar, na contratacdo de servigos ou aquisicdo de bens vinculados a execugéo
desta acéo, os procedimentos gerais de administragéo pablica” (sic).

Em 27 de maio de 2012, a CBC;s realizou uma Assembleia Geral Extraordinaria, onde foi proposto e aprovado por unanimidade
que a aplicagéo dos recursos financeiros geridos diretamente pela CBCs, seriam realizados com apoio da FENACLUBES, na
formag&o de recursos humanos para os clubes sociais e esportivos filiados e associados as (02) duas entidades.

DESTA FORMA, A CRONOLOGIA EXPLICADA EM TODO O HISTORICO ACIMA, DEFINIU OS PROCEDIMENTOS DE
UTILIZACAO DOS RECURSOS DA TIMEMANIA.

4 - JUSTIFICATIVAS DE UTILIZAGAO

Os clubes esportivos sociais, constituidos sob a forma de associagdes civis sem fins lucrativos, se identificam como aqueles que
promovem, precipuamente, além das relagfes sociais, 0 esporte, a recreagdo, a educagéo cidada e o lazer para seus associados
e, fundamentalmente, a pratica do desporto de rendimento, na forma definida pelo art. 3°, inciso Ill, da Lei n° 9.615, de 24 de
mar¢o de 1.998, atuando de modo bastante significativo na formagdo e no desenvolvimento de atletas das mais diversas
modalidades desportivas.

Dotados de infra-estrutura adequada as atividades desportivas e de lazer que desenvolvem aliado as atividades sociais, culturais e
educacionais que invariavelmente promovem, os clubes esportivos sociais constituem-se fator dos mais importantes para a
formagao integral do homem, como cidad&o e como atleta, tornando-se um parceiro valioso para o desenvolvimento de politicas
publicas na érea social e esportiva.

Historicamente, os clubes esportivos sociais vém tendo ao longo dos anos uma macica, sendo exclusiva, participagdo nos eventos
desportivos formais e nao-formais, sendo por isso mesmo identificado como a “celula mater” do desporto brasileiro € um dos
principais responsaveis pela iniciagdo e aperfeigoamento dos atletas de ponta.

Além disso, desde ha muito, os clubes esportivos sociais exercitam, mesmo que informalmente, uma “politica comunitaria”
mediante a disponibilizacdo de seus espacos e, as vezes, de recursos humanos para as atividades proprias da comunidade, sejam
sociais, desportivas, educacionais ou de lazer.

Diversas administragdes de governo municipal, estadual e federal ja reconheceram a importancia deste segmento na economia,
na geragao de empregos, no oferecimento de oportunidades de lazer, entretenimento, educagéo, esporte, na formagéo de atletas
e inumeros outros beneficios para a populagéo brasileira.

Esse cendrio, todavia, estava sendo desfigurado em razdo das dificuldades sobrepostas quanto, principalmente, a formagéo e ao
desenvolvimento do atleta de rendimento, quase sempre em fungdo dos altos custos despendidos e da alta carga tributaria
imposta a esse segmento.

Nesse périplo temporal, uma boa parte desses clubes tem conseguido se manter como entidades sem fins lucrativos, com
caracteristicas tanto sociais quanto desportivas, e conviver com tendéncias dispares: de um lado, o corpo associativo
demandando melhorias e ampliagdes estruturais e incremento de atividades sociais, culturais, recreativas e de lazer, em
detrimento ou até mesmo em substituicio ao esporte federativo, €, de outro, a crescente profissionalizagdo dos chamados
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esportes especializados, que, para manter a competitividade, exigem maior dispéndio por parte dos clubes, seja de recursos
internos, oriundo dos préprios associados, seja na obtengéo de recursos externos, por intermédio de patrocinadores.

S&o os clubes esportivos sociais, ainda, os grandes responsaveis pela detecgdo e desenvolvimento dos talentos esportivos
brasileiros, sem que existisse, até o inicio de 2011, incentivo ou ajuda direta do Governo Federal ao segmento, ou mesmo de
alguns governos estaduais ou municipais que, quando existente, fica restrito a determinadas atividades ou sofre da
indisponibilidade de recursos financeiros.

Com o advento da Nova Lei Pelé (Lei 9.615/98), que recebeu nova redagdo apos o sancionamento da Lei 12.395/11, ocorreu a
maior conquista da histéria do segmento clubistico, que repassa @ CBCs o correspondente a 0,5% de toda verba arrecadada nos
concursos de Prognésticos, Loterias Federais e similares, sendo seu destino Unico e exclusivo para a formagdo de atletas
olimpicos e paraolimpicos, além de inserir e reconhecer os clubes esportivos sociais em um subsistema especifico e a
Confederagao Brasileira de Clubes - CBCs no Sistema Nacional do Desporto.

Agora com a regulamentacéo da Nova Lei Pelé, por meio do Decreto 7.984, assinado em 08 de abril de 2013 e a Portaria n°
001/2014 do Ministério do Esporte, tornou-se necessario o planejamento de agdes para atender esta nova legislagdo e que
consolidem uma politica de parceria entre 0 Governo Federal e os clubes esportivos sociais, visando, de um lado, o fortalecimento
de agdes voltadas para a formagdo e o desenvolvimento do atleta de rendimento principalmente nas modalidades olimpicas e
paraolimpicas, €, do outro lado, dando vistas ao recrudescimento do esporte brasileiro no panorama internacional, adequando-se
aos programas e projetos do Ministério do Esporte, consolidados no planejamento estratégico do esporte de alto rendimento.

O Plano Decenal de Esporte e Lazer, aprovado em 2010 durante a Il Conferéncia Nacional do Esporte, prevé a implantacéo da
Rede Nacional de Treinamento, estimulando o aproveitamento da capilaridade de instalagdes, especialmente dos clubes,
propiciando o desenvolvimento de uma cultura olimpica, a partir da profissionalizagdo técnica e governanga esportiva, na formagéo
de atletas de base ao alto rendimento, tornando-se com o advento da Nova Lei Pelé (Lei 9.615/98) uma meta significativamente
mais tangivel.

Portanto, a utilizagdo dos recursos da Timemania permitira a realizagdo do congresso, destacadamente orientando os dirigentes e
profissionais dos clubes esportivos sociais brasileiros, capacitando-os quanto a utilizagdo dos recursos oriundos da Lei n°
9.615/98, com destino Unico e exclusivo para formagdo de atletas olimpicos e paraolimpicos disseminando assim a politica de
formagdo de atletas olimpicos e paraolimpicos, bem como com a participagdo da FENACLUBES, incentivando os clubes a
regularizarem sua situagdo fiscal junto a Unido, destacadamente orientando quanto a responsabilidade dos dirigentes e
profissionais dos clubes esportivos sociais na utilizagdo destes recursos.

Objetivos - A confirmacgao da realizagdo do congresso estimulara fataimente a massificagéo da
participagao dos clubes (entidades de pratica do esporte) no desenvolvimento do esporte
de base e na formag&o de atletas olimpicos e paraolimpicos, com foco no préximo periodo
olimpico/paraolimpico, bem como com a participagdo da FENACLUBES, incentivando os
clubes a regularizarem sua situagao fiscal junto a Unido.

Area Geogréfica e Caracteristicas - Temos hoje 13.826 clubes esportivos sociais distribuidos em todo o territério nacional, que
s8o o0s grandes responsaveis pelo desenvolvimento dos talentos esportivos brasileiros.
A importancia dos profissionais do esporte de clubes, diretamente ligados aos gerentes e
gestores de clubes, que por sua vez se fundem aos ideais dos dirigentes dos clubes
esportivos e sociais, aliado a significativa mudanga no cenario dos clubes esportivos
sociais, com o advento da Nova Lei Pelé (Lei 9.615/98), agora reconhecidos em um
subsistema especifico do Sistema Nacional do Desporto, 0 Decreto 7.984/2013 e a Portaria
n° 001/2014 do Ministério do Esporte, possibilitando que possamos iniciar a utilizagdo dos
recursos para a formagdo de atletas olimpicos e paraolimpicos, levou-nos a optar pela
execucdo do Congresso Brasileiro de Clubes no estado de Sao Paulo onde o0 segmento
clubistico tem o maior numero de clubes, possibilitando desta forma atingir uma maior
quantidade de profissionais do esporte, gerentes, gestores e dirigentes, capacitando-os
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quanto a utilizagdo dos recursos oriundos da Lei n® 9.615/98, com destino Unico e exclusivo
para formag&o de atletas olimpicos e paraolimpicos disseminando assim a Politica de
formagao de atletas nos clubes esportivos sociais, bem como com o apoio da
FENACLUBES incentivando um maior nimero de clubes a regularizarem sua situag&o fiscal
junto a Unido

A realizagdo do Congresso Brasileiro de Clubes possibilitara a avaliagdo das estruturas profissionais esportivas e paradespotivas
em cada um das regides brasileiras, sintetizando estas avaliagdes com o objetivo geral do projeto, o que facilitara o planejamento
estratégico na formacéo de atletas para os Jogos Olimpicos e Paraolimpicos de Téquio/Japdo em 2020.

Destacamos que para definicdo do local exato do congresso, teremos como base hotéis localizados no estado de Sao Paulo,
realizaremos contato direto com estes hotéis, confirmando a estrutura e o prego total para o centro de convengdes, hospedagem e
alimentag&o, definindo assim os procedimentos de aquisicdo culminando com o conhecimento de qual sera a sede para este
evento.

5- OBJETIVO GERAL

O presente projeto refere-se a realizagdo do Congresso Brasileiro de Clubes que seré realizado em etapa Unica no Estado de S&o
Paulo em parceria com o Sindiclube/SP no primeiro semestre de 2016, tendo como objetivo primordial, capacitar os dirigentes e
profissionais do segmento, principalmente quanto aos procedimentos para a utilizagdo dos recursos oriundos da Lei n® 9.615/98,
com destino Unico e exclusivo para formag&o de atletas olimpicos e paraolimpicos disseminando assim a politica de formagao de
atletas nos clubes esportivos sociais, bem como a responsabilidade dos dirigentes e profissionais dos clubes esportivos sociais,
incentivando os clubes a regularizarem sua situagao fiscal junto a Unido para que possam utilizar estes recursos, possibilitando
que os dirigentes, gestores, gerentes e profissionais dos clubes passem a ter uma gestdo de exceléncia, obtendo melhores
condi¢bes para continuarem a fazer o que ja fazem, ou seja, formar cada vez mais atletas, para que nosso pais se torne uma
poténcia olimpica e paraolimpica.

Consequentemente, o projeto visa incentivar ainda mais o esporte nos clubes, desde a base até o alto rendimento e,
principalmente, nas modalidades olimpicas e paraolimpicas, unindo os clubes esportivos sociais aos programas do Governo
Federal, com foco nas olimpiadas e paralimpiadas Toquio/Japao 2020.

Vale ressaltar que os clubes esportivos sociais, constituidos sob a forma de associagdes civis sem fins lucrativos, se identificam
como aqueles que promovem, precipuamente, além das relagdes sociais, 0 esporte, a recreacdo, a educacéo cidada e o lazer
para seus associados e, fundamentalmente, a pratica do esporte de base, atuando de modo bastante significativo na formagéo e
no desenvolvimento de atletas das mais diversas modalidades desportivas.

Assim, na expectativa de projetar ainda mais 0 nome do Brasil no cenario esportivo, é de vital importancia & capacitagéo, visando
a formac&o de atletas de alto rendimento e o desenvolvimento de modalidades esportivas olimpicas e paraolimpicas. Com o apoio
do Ministério do Esporte, em um futuro proximo, poderemos aumentar significativamente a pratica do esporte, afastando nossas
criangas e jovens da ociosidade e dos delitos juvenis, além de fomentar o esporte de base e subsidiar o alto rendimento,
fortalecendo desta forma o desenvolvimento de inimeras modalidades esportivas.

6 — OBJETIVOS ESPECIFICOS / ATIVIDADES PREVISTAS E CRONOGRAMAS

Para realizarmos este evento, segue abaixo o detalhamento de cada uma das atividades estabelecidas no seguinte cronograma:

Etapal Fase Atividades Inicio / Término 2016
01 Estudo de mercado para definir o local Jan/Fev
02 Definicao do local para realizagéo Jan/Fev
03 Estruturagéo do evento, com estimativa dos recursos previstos Jan/Mar
04 Aquisi¢es de produtos e servigos Jan /Abril
05 Envio de material gréfico de comunicacéo contendo as informagdes Jan/Abril
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| 06 | Realizagao | 1° semestre

Face ao objetivo primordial deste plano, que sera obter uma grande participagéo dos clubes esportivos sociais, objetivando o
incentivo a formag&o esportiva, fazemos aqui uma avaliag&o conjunta das fases de atividades:

Estudo de mercado para definir o local do evento

A Comisséo Organizadora de eventos da CBC fara uma ampla pesquisa, objetivando minimizar os custos da realizagdo do evento
e definira os hotéis que comportem a estrutura do evento no estado de S&o Paulo.

Definigao do local para realizagio do evento

O congresso devera ser realizado em hotel que tenha estrutura e que comporte o evento, que esteja localizado em uma das
principais cidades do Brasil e proximo a aeroportos que atendam a participagéo de todos os dirigentes e profissionais dos clubes
brasileiros. A contratagéo do hotel oficial do evento sera feita por intermédio de processo aquisigao: pregdo, conforme detalhamos
no processo de Aquisi¢des de Produtos e Servigos a seguir.

Estruturagao do evento

Definido o local, passaremos a elaborar e estruturar todas as atividades para a realizagéo do congresso.

Aquisi¢oes de produtos e servigos para o evento

A CBCs depende da aprovacdo deste Projeto Basico pelo Ministério do Esporte para providenciar a aquisicdo dos produtos e
servicos para a realizagdo do evento, sendo que os mesmos deverdo ser adquiridos pelos procedimentos estipulados para o
processo de aquisi¢do, conforme Regulamento de Compras e Contratagdes da CBCt, publicado no DOU no dia 06/08/2013 e
disponibilizado no sitio eletrdnico da CBCs observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, probidade, finalidade, razoabilidade, proporcionalidade, motivagdo, vinculagéo ao instrumento convocatério,
julgamento objetivo, eficiéncia da economicidade, do desenvolvimento nacional sustentavel e outros que |he sejam correlatos,
inadmitindo-se critérios que frustrem seu carater competitivo.

Envio de material grafico de comunicagdo contendo as informagdes do evento

Apoés deliberagéo das agdes iniciais do referido evento, enviaremos os materiais de comunicag&o, convidando os dirigentes,
gestores, gerentes e profissionais dos clubes esportivos sociais brasileiros para se inscreverem, bem como apés a realizagéo do
evento comunicaremos o resultado do mesmo.

Realizagao do evento

As estimativas de publico foram feitas de acordo com a participagdo dos dirigentes e profissionais dos clubes nos eventos
realizados pela CBCs, sendo considerado ainda o grande interesse na participagao, apos a regulamentagao da Nova Lei Pelé.

0 Congresso Brasileiro de Clubes sera realizado em etapa unica no Estado de Sao Paulo em parceria com o Sindiclube/SP no
primeiro semestre de 2016, sendo o local do evento determinado ap6s um amplo estudo de mercado e contratagdo por intermédio
de processos de aquisicao.
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7-METODOLOGIA EMPREGADA
Todas as atividades serdo coordenadas e implantadas pela Comisséo Organizadora da CBC:.

A Comisséo Organizadora da CBCs, durante as agdes iniciais estabelecerd uma proposta de programagéo e preparagéo do
Congresso.

0 Congresso Brasileiro de Clubes sera divulgado por meio de folders e materiais de comunicagao, além do portal oficial no sitio
eletrénico da CBC;, estabelecendo um periodo de inscrigdo dos participantes, criando mecanismos de multiplicagdo e motivagao
para participagdo entre os clubes brasileiros, fazendo com que os objetivos definidos sejam alcangados.

8 — AVALIAGAO PROCESSUAL

Este plano foi elaborado a partir da constatagdo de que a atividade preponderante desenvolvida pelos clubes esta relacionada
diretamente ao esporte. Sabe-se que da mesma forma que nos Estados Unidos e em outros paises, bem mais desenvolvidos no
esporte, as escolas sdo o ber¢o da maioria dos grandes campedes mundiais e olimpicos, em outros poucos paises totalitarios, o
estado é que se responsabiliza por essa nata desportiva. Ja no Brasil os clubes esportivos sociais € que servem de
nascedouro dos melhores atletas na grande maioria das modalidades, sendo a partir de 2011, reconhecidos pela Nova Lei
Pelé (Lei 9.615/98) como integrantes no subsistema especifico do Sistema Nacional do Desporto.

Baseados nesta constatagéo, a CBCs realiza este Projeto, para disponibilizar aos clubes esportivos sociais de todo o Brasil, evento
para capacitagdo dos dirigentes e profissionais do esporte, para a formagao dos atletas, obtendo assim um excelente resultado,
destacadamente nas Olimpiadas e Paraolimpiadas de 2020 na cidade de Téquio, bem como, com o apoio da FENACLUBES,
incentivar um maior numero de clubes a regularizarem sua situagao fiscal junto a Uniéo.

Dentro desta filosofia, elaboramos o referido evento, visando incentivar a formagdo esportiva, fazendo com que os clubes
esportivos sociais retomem sua principal miss&o no esporte.

9 - RESULTADOS ESPERADOS
Sintetizamos aqui nossa avaliagdo dos resultados esperados e de impacto para realizagdo do Congresso:

A possibilidade da participagédo de aproximadamente 800 dirigentes e profissionais de clubes esportivos sociais, possibilitara a
divulgagdo de agbes da Secretaria Nacional de Esporte de Alto Rendimento/ME visando a capacitagdo dos participantes,
democratizando o acesso a pratica do esporte em suas diversas modalidades, buscando novas parcerias no Governo Federal e
principalmente qualificando-os quanto ao atendimento dos quesitos da Nova Lei Pelé (Lei 9.615/98) e do Decreto 7.984/2013,
como resultado iré4 agregar um grande niimero de clubes dispostos a implantar programas do Ministério do Esporte, na formagao
de atletas, destacadamente nas Olimpiadas e Paraolimpiadas do Rio de Janeiro em 2016, no cumprimento do artigo 217 da
Constituicéo Federal, que diz que “E dever do Estado fomentar préticas desportivas formais e ndo formais; como direito de
cadaum (...)”

10 - ORCAMENTO DO PROJETO

As estimativas de valores do orgamento foram estabelecidas por intermédio do numero de participantes e do prego unitario em cada item,
conforme estudo de mercado realizado no periodo de novembro de 2015:

Fase / Meta Especificagdo do evento Solicitado Concedente Total

01 Congresso Brasileiro de Clubes — 1° semestre 1.580.351,82 1.580.351,82
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TOTAL GERAL DO ORGCAMENTO DO EVENTO 1.580.351,82
CONGRESSO BRASILEIRO DE CLUBES 1° SEMESTRE
Fa;c:lM Especificagdo das atividades Solicitado Concedente TOTAL DO EVENTO
1 HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO (*)
1.1 - Diarias com café da manha 700.888,00 700.888,00
1.2 - Refeicdes 418.080,00 418.080,00
TOTAL ITEM 01 1.118.968,00 1.118.968,00
2 TRANSPORTE
2.1 - Translados para organizagdo 880,26 880,26
TOTAL ITEM 02 880,26 880,26
3 MATERIAL DE CONSUMO
3.1 - Bolsa de trabalho dos participantes 24.088,00 24.088,00
3.2 - Canetas 848,00 848,00
TOTAL ITEM 03 24.936,00 24.936,00
4 OUTRAS DESPESAS
4.1 - Servigos de Audio Visuais e Outros:
v Equipamentos audio visuais 122.284,50 122.284,50
v' Filmagem e iluminagéo 66.218,00 66.218,00
v Equipamentos de informatica 11.932,50 11.932,50
v’ Banners e material de sinalizagdo 11.270,00 11.270,00
4.2 - Stands de exposigao 16.986,66 16.986,66
4.3 - Video do evento 19.448,00 19.448,00
4.4 - Portal do Evento 12.114,67 12.114,67
4.5 - Criagao de pegas de comunicagdo do evento:
v Sinalizagdo de programagéo 832,38 832,38
v’ Sinalizagdo de palco 433,11 433,11
v" Bloco de Rascunho 283,17 283,17
v" Informativo 2.023,33 2.023,33
v Folder com envelope especial 2.056,67 2.056,67
CONGRESSO BRASILEIRO DE CLUBES 1° semestre
Fa;z/M Especificagao das atividades Solicitado Concedente TOTAL DOS EVENTOS
v Programagéo do Evento 966,44 966,44
v Informagdes Importantes 899,77 899,77
v’ Ficha de avaliagdo 533,11 533,11
v Certificado de participagdo 549,77 549,77
v Relatério final dos eventos e suas agbes 4.362,23 4.362,23
v" Logomarca do evento 1.649,43 1.649,43
4.6 - Confecgdo de pegas graficas p/ comunicagao do evento:
v Bloco de Rascunho 1.592,00 1.592,00
v Informativo 3.120,00 3.120,00
v Folder com envelope especial 7.400,00 7.400,00
v Programagéo do Evento 552,00 552,00
v Informagdes Importantes 552,00 552,00
v’ Ficha de avaliagdo 552,00 552,00
v Certificado de participagéo 1.424,00 1.424,00
v’ Relatério final dos eventos e suas agbes 19.560,00 19.560,00
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v’ Papel timbrado 1.440,00 1.440,00
v Envelope grande 2.475,00 2.475,00
4.7 - Frete de materiais 1.442,53 1.442,53
4.8 - Fotdgrafo 8.066,67 8.066,67
4.09 - Servigos de recepcédo 3.667,62 3.667,62
4.10 - Servigos - Mestre de cerimdnias 11.880,00 11.880,00
4.11 - Publicagdo: Aviso de Edital, Resultado de Julgamento e Extrato de

Contrato dos pregdes 5.000,00 5.000,00
TOTAL ITEM 04 343.567,56 343.567,56

5 SERVICOS PESSOAIS

5.1 - Palestrantes (*) 92.000,00 92.000,00
TOTAL ITEM 05 92.000,00 92.000,00
TOTAL GERAL DOS ITENS 01 A 05 1.580.351,82 1.580.351,82
TOTAL GERAL DO EVENTO 1.580.351,82

(*) Na hospedagem e alimentagédo do Hotel esta inclusa no valor a quantidade do Centro de Convengées, com toda a estrutura para realizagao
das plenarias, painéis de debates e palestras.

11 - EQUIPE TECNICA

A Comissédo Organizadora tera a coordenagéo do Sr. Edson Garcia, profissional de larga experiéncia no segmento clubistico, além
dos dirigentes e funcionarias da CBCr:

Nome Fungao

Angela Maria Cruz Reis da Silva Assistente Administrativo Il

Delvair Rodrigues Trindade Gerente Administrativo Financeiro
Edson Garcia Superintendente Executivo/Coordenador
Elisiario Pires Palermo Junior Supervisor de Projetos

Fatima Ap. Silva da Costa Jacintho Analista Financeiro |

Jair Alfredo Pereira Presidente da Diretoria

Jugara dos Reis Marques Analista Administrativo |

Tatiany de Mello Moccaldo Coordenadora de Comunicago |
Priscila Pires da Silveira Moraes Analista de Eventos ||

12 - PROGRAMAGAO PREVISTA DOS CONGRESSOS

CONGRESSO BRASILEIRO DE CLUBES - 1° semestre

Sexta-feira

08h00 - Inicio do credenciamento dos participantes
08h30 - Abertura técnica do Congresso Brasileiro de Clubes
09h00 - Inicio do recebimento dos “Casos de Sucesso”
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11h00 - Oficina: Capacitagédo para projetos de formagao de atletas olimpicos e paraolimpicos
12h30 - Almocgo
14h00 - Oficina; Capacitagéo para prestagéo de contas de projetos de formagao de atletas
15h30 - Painel de debates com os profissionais e gestores dos clubes
19h30 - Abertura oficial do Congresso Brasileiro de Clubes
- Homenagem aos Clubes Centenarios
- Jantar
Sabado
09h30 - Palestra: Gestao dos clubes e utilizagéo de recursos publicos
11h00 - Apresentagdo dos “Casos de Sucesso”
12h30 - Almocgo
14h00 - Oficina; Cadastro Geral de entidade de pratica desportiva - EPDS filiada a CBCs
15h30 - Mesa de Debates com as Presidéncias da CBCte FENACLUBES
19h30 - Premiacéo dos vencedores dos melhores “Casos de Sucesso”
- Jantar
Domingo
09h00 - Palestra: Administragdo da area esportiva
10h30 - Palestra: Experiéncia esportiva
12h00 - Almogo
14h30 - Encerramento das atividades do Congresso e entrega dos certificados

13 - PALESTRANTES E CONFERENCISTAS PREVISTOS PARA OS CONGRESSOS

A selegéo dos palestrantes foi realizada procurando-se observar a experiéncia dos mesmos no segmento clubistico e no cenario
esportivo nacional. Destacamos também que se trata de uma Programagao Prevista, pois os temas poderéo ser alterados e, por
consequéncia, os respectivos palestrantes, em fungdo do surgimento de assuntos de relevancia para o segmento e para o
desenvolvimento do esporte nacional:

Elzita Maria Lima

Graduada em direito e mestre pela Universidade Federal de Goias. Atuou por mais de 15 anos no aconselhamento juridico a
Administragdo Publica e, por 6 anos, exerceu as fungdes de Coordenadora Geral de Convénios e Consultora Juridica Adjunta no
Ministério do Esporte.

Oficina

Ricardo Nascimento de Avellar Fonseca:

Graduado em Educagéo Fisica pela UnB; Pds Graduado em Esporte Educacional pela UnB; Aluno especial de mestrado em
Gestao Esportiva pela UnB (2010); Curso Avangado de Gestdo Esportiva pelo COB/COI; Gerenciamento de Projetos FIA/USP;
Orgamento Publico Federal ENAP. Atuou por mais de 20 anos no Ministério do Esporte na Secretaria de Alto Rendimento.

Oficina

Gilberto Amaury Godoy Filho - GIBA

Fora das quadras desde que se aposentou do vdlei, Giba estd seguindo a carreira voltada para a area social envolvendo o
esporte. O ex-jogador da selegdo brasileira, Voleibolista brasileiro, foi atuante na posi¢do de atacante de ponta que conquistou os
principais titulos pela Sele¢do Brasileira desde as categorias de base a principal, sendo oito vezes medalha de ouro a Liga
Mundial, tricampe&o mundial e ouro olimpico em 2004 e prata em 2008 e 2012.

Giba é considerado um dos maiores jogadores de volei de todos os tempos néo s6 do Brasil mas também a nivel mundial.
Palestra
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Arnaldo Jabor:

Arnaldo Jabor é Jornalista e Cineasta. Como Jornalista, assina polémicos artigos nos jornais, O Estado de Sao Paulo (SP), O
Globo (RJ), Correio Popular (Campinas - SP), O Sul (Porto Alegre), A Gazeta (Vitoria — ES), A Tribuna — (Santos — SP), Diario do
Amazonas - (Manaus) — Bom Dia (S&o José do Rio Preto — SP) — Jornal do Comércio (PE) —Jornal Vale Paraibano (Vale do
Paraiba — SP) — Jornal O Popular — (Goiénia), Jornal O Tempo (BH) Jornal A Cidade — Ribeiréo Preto — SP — Jornal A Gazeta de
Cuiaba.

Participa também como comentarista politico no “Jornal da Globo” - (TV Globo) e na Réadio CBN.

Palestra

Leandro Karnal:

Professor de Histéria da América na Unicamp e coordenador da pés-graduagdo em Histdria na mesma instituicdo. Doutor em
Histéria Social pela USP. Autor de diversos livros e artigos nas areas de Histdria e Ensino, entre eles Teatro da Fé. Co-autor de
Histéria da cidadania; Histéria dos Estados Unidos e Religides que o mundo esqueceu (publicados pela Editora Contexto).
Organizador e co-autor de Historia na sala de aula ( Editora Contexto). Suas areas de interesse incluem os temas da Catequese,
Representagéo e Conquista Espiritual.

Palestra

Jair Alfredo Pereira:
Presidente da Confederagéo Brasileira de Clubes — CBC:.
Mesa de Debates

Arialdo Boscolo:
Presidente da Federagdo Nacional dos Clubes Esportivos — FENACLUBES e membro do Conselho Nacional do Esporte - CNE
Mesa de Debates

14 - COMUNICAGAO DO PROJETO

Contamos com uma assessoria de imprensa, cabendo & mesma a elaboragao dos releases e de todo o material de comunicagéo
deste plano, dando conhecimento de nossas agdes aos clubes esportivos sociais, as autoridades governamentais e a sociedade
em geral.

Registramos que em todas as matérias, assim como em todo o material de comunicagéo, destacaremos a marca do Ministério do
Esporte e do Governo Federal vigente, conforme modelo abaixo:

GOVERNDO FEDERAL
Ministério do
Esporte

PATRIA EDUCADORA

15— CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
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Etapa | Fase Atividades: _ Periodos _
Eventos Inicio Término

01 Comunicagédo Jan Jun

02 Aquisicdo de produtos, contratacdo de servicos e outras despesas do evento Jan jun

Campinas, 30 de Maio de 2016.

e

Jair Alfredo Pereira
Presidente
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCt
Ref.: CONVITE NLP N° 003/2016

Apresentamos nossa Proposta de Precos, em 01 (uma) via, para a prestagdo de servigos técnicos especializados de auditoria
independente sobre as demonstragdes contabeis da CBCt, referentes ao exercicio social a se encerrar em 31/12/2016,
contemplando as atividades e descrigdes informadas abaixo e no Termo de Referéncia/Memorial que integram o EDITAL,
consistidos nos seguintes dados e valores :

ltem 1. - Prestagdo de Servigos de Auditoria e emiss&do de Parecer sobre as Demonstragdes Contabeis e Financeiras do exercicio
relativo, sendo um fechamento/parecer em relagdo aos saldos existentes na data base de 30/06 (fechamento semestral) e outro
em relagdo aos saldos existentes na data base de 31/12 (encerramento do exercicio);

ltem 2. - Auditoria e emissdo de Parecer sobre os procedimentos adotados em relagdo ao evento denominado “Congresso
Brasileiro de Clubes”, e sobre as contas prestadas pela CBCs quanto aos recursos publicos despendidos nessa atividade
observando as especificagdes que constam do Projeto Basico aprovado pelo Ministério do Esporte, o qual faz parte do Termo de
Referéncia e Memorial Descritivo anexo ao Edital;

ltem 3. - Servigos de Auditoria e emissado de Parecer sobre as atividades do Departamento de Recursos Humanos, realizando
avaliagéo na area trabalhista e verificando os controles internos, critérios e procedimentos utilizados, em consonancia ao disposto
na Legislacéo Trabalhista vigente, inclusive calculo, registro e recolhimento de obrigagdes sociais.

) O prego total da Proposta para a execugdo dos servigos é de R$ [o0] ([o] valor por extenso), conforme valores individuais
por item, informados no quadro abaixo:

ITEM DOS SERVICOS VALOR DOS SERVICOS
ltem 1. R$
ltem 2. R$
Item 3. R$
TOTAL GERAL DA PROPOSTA R$
)] O prazo de execugao se iniciara em até 05 (cinco) dias da data da assinatura do contrato, para inicio da prestagdo dos
Servicos;

) O prazo de validade de nossa proposta é de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data para a entrega do Envelope de
Documentos;

V) Declaramos que no prego global apresentado estao incluidos:

a)  os valores dos materiais, mdo-de-obra, equipamentos e afins fornecidos, acrescidos  de todos os respectivos
encargos sociais;

b)  todos os tributos, encargos trabalhista, previdenciarios, fiscais e comerciais, prémios de seguro, bem como demais
encargos, se exigidos na forma da lei, tais como horas extras e adicionais noturnos de profissionais, auxilio-
alimentagéo, transporte, inclusive sob a forma auxilio-transporte, transporte local, etc.;

c) despesas e obrigagdes financeira de qualquer natureza;
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d)  quaisquer outras despesas, diretas ou indiretas, enfim, todos os componentes de custo dos produtos, necessarios a
perfeita satisfagdo do objeto deste Convite, inclusive as despesas operacionais de viagens, estadias e refeigdes
para préstimos de servigos na sede da CBC:.

e) Para efeito dos tributos, a empresa participante declara que esta ciente e concorda com os termos da Clausula
Sexta, § 5°, da minuta do Contrato, Anexo lll, do Edital.

V) Declaramos conhecer integralmente os termos do presente Convite e seus respectivos Anexos, aos quais nos sujeitamos.

Vi) Dados da Empresa ou do profissional (conforme o caso):

CNPJ/MF n°[o]

Inscrigdo Municipal [0] Municipio [o]
Endereco [o] CEP [o]

Telefone [o] FAX [o]

N° da conta corrente [0] Banco [0] Agéncia [0]
Praga [0] para fins de pagamento

Local e data,

Nome, cargo e assinatura do representante Legal
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ANEXO IIl - MINUTA DE CONTRATO

CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCt
Ref.: CONVITE NLP N°003/2016

Termo de Contrato que entre si celebram a
CONFEDERACAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCi e a

[o].

CONVITE NLP N° 003/2016

Aos [e] dias do més de [e] do ano de 2016, a CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCy, sediada a Rua Acai, 566,
Bairro das Palmeiras, CEP 13092-587, em Campinas/SP, CNPJ 00.172.849/0001-42, neste ato representada nos termos do seu
Estatuto Social, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa [e], endereco [e], CNPJ [e], neste ato representado pelo
Sr. [e], RG. , CPF. , doravante denominada CONTRATADA, adjudicataria do objeto do Convite em epigrafe,
tém entre si justo e contratado, nos termos do que determina o REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAGOES DA
CONFEDERACAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCr, e que obedecidas as disposicdes contidas no Edital e seus anexos, aos
quais se vincula o presente instrumento, 0 que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A CONTRATADA na qualidade de adjudicataria do CONVITE NLP N° 003/2016, sob o regime de EMPREITADA POR PREGO
GLOBAL, obriga-se a cumprir o estabelecido neste instrumento contratual, o qual tem por objeto a prestagao de servigos de:

1.1 Servigos de Auditoria e emissdo de Parecer sobre as Demonstragdes Contabeis e Financeiras da CBCt, referente ao exercicio;
sendo um fechamento/parecer em relagdo aos saldos existentes na data base de 30/06 (fechamento semestral) e outro em
relagdo aos saldos existentes na data base de 31/12 (encerramento do exercicio), em conformidade com os critérios e
procedimentos técnicos estabelecidos pelo CFC - Conselho Federal de Contabilidade, pelo IBRACON - Instituto dos
Auditores Independentes do Brasil e pela CVM - Comissdo de Valores Mobiliarios, com a apresentacéo do relatério e
Parecer dos Auditores Independentes para efeito de publicagdo no Diario Oficial da Uni&o ao final do exercicio.

1.2 Auditoria e emissdo de Parecer sobre os procedimentos adotados em relagéo ao evento denominados “Congresso Brasileiro
de Clubes”, e sobre as contas prestadas pela CBCs quanto aos recursos publicos despendidos nessa atividade, observando
as seguintes especificagdes, conforme projeto basico aprovado pelo Ministério do Esporte e que faz parte do Edital,
compreendendo:

1.2.1 Acompanhamento da execugdo e exame mensal de auditoria conduzido em todas as documentagdes das prestagdes
de contas do evento, observando as legislagdes vigentes sobre a prestagdo de contas de verbas publicas e as
orientacdes do Ministério do Esporte, de acordo com a Lei n® 11.345 de 14/09/2006 e Decreto n° 6.187 de
14/08/2007, para os Projetos Basicos aprovados com repasse das verbas da loteria Timemania conforme
Anexo I-A, além das disposicbes referentes a compras e contratagdes constantes do Regulamento de
Compras e Contratacées da CBCr;
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1.2.2 Identificar a ocorréncia de atos voluntarios de omissdo e manipulagéo de transagdes, adulteragédo de documentos e
registros, e atos involuntarios de omissao, desatengéo, desconhecimento ou mé interpretagéo de fatos;

123 Emisséo de relatério mensal preliminar do evento contendo comentérios sobre o processo, que seréo
discutidos previamente com os responsaveis da CBCy;

1.2.4 Apresentagéo do “Parecer da Auditoria”, sobre a prestacéo de contas do evento;

1.2.5 Apresentar 0 “Demonstrativo da Movimentagéo da Verba — Loteria Timemania” durante o ano, para publicagdo no
Diario Oficial da Unido.

1.3 Servigos de Auditoria e emiss&o de Parecer sobre as atividades do Departamento de Recursos Humanos, realizando avaliagao
na area trabalhista e verificando os controles internos, critérios e procedimentos utilizados, em consonancia ao disposto na
Legislacdo Trabalhista vigente, inclusive calculo, registro e recolhimento de obrigagdes sociais.

Tudo em conformidade com as descrigbes e especificacdes contidas no ANEXO | - MEMORIAL DESCRITIVO /
ESPECIFICAGOES TECNICAS (Anexo | e Anexo I-A do Edital), bem como as demais disposi¢des da respectiva Proposta
Comercial que, para todos os efeitos, ficam fazendo parte integrante deste instrumento contratual, vinculando-se totalmente a este.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Séo obrigacdes da CONTRATADA, além de outras fixadas neste contrato, no Edital e respectivo Anexos, as seguintes condicdes:

a) manter, durante todo o prazo de vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas,
todas as condigdes de qualificagdo e habilitagdo exigidas no respectivo procedimento processo de aquisicéo,
comprovando-as quando solicitado pela CONTRATANTE;

b)  cumprir rigorosamente o objeto da presente avenga de acordo com o Edital e seus Anexos, Proposta Comercial e
Termos deste Contrato, na estrita observancia da legislagao pertinente em vigor;

c) resguardar o sigilo dos dados e documentos que Ihe forem confiados para o desempenho dos servigos ora contratados,
ou que vier a ter acesso, direta ou indiretamente, durante a execug&o do objeto, devendo orientar os seus profissionais
envolvidos a cumprir esta obrigacdo. N&o divulgar quaisquer dados, conhecimentos e resultados decorrentes da
execucado do objeto deste CONTRATO, sem prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE;

d) fornecer, as suas expensas, todos os materiais, mao-de-obra e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos.

e) comunicar a imposicéo de qualquer penalidade que acarrete o impedimento de contratar com a CONTRATANTE, bem
como a eventual perda dos pressupostos para a processo de aquisi¢ao;

f)  pagar todos os encargos e tributos, que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto deste
CONTRATO, podendo a CONTRATANTE, a qualquer momento, exigir da CONTRATADA a comprovagdo de sua
regularidade;

g) designar 01 (um) preposto como responsavel pelo CONTRATO firmado com a CONTRATANTE, para participar de
eventuais reunides e ser o interlocutor da CONTRATADA, zelando pelo fiel cumprimento das obrigagdes previstas neste
Instrumento;

h) n&o se valer do CONTRATO para assumir obrigagdes perante terceiros, dando-o como garantia, nem utilizar os direitos
de crédito, a serem auferidos em fung&o dos servigos prestados, em quaisquer operagdes de desconto bancario, sem a
prévia autorizagdo da CONTRATANTE.
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§ Primeiro: E admitida a cessdo contratual somente nas hipoteses em que a CONTRATADA realizar as operagdes
societaria de fusdo, cisdo ou incorporagdo, condicionada a aquiescéncia prévia da CONTRATANTE, que analisara
eventuais riscos ou prejuizos decorrentes de tal alteragdo contratual; e a manuteng&o de todas as condigdes contratuais
e requisitos de habilitagdo originais

§ Segundo: Caso ocorra a cesséo contratual admitida no Paragrafo anterior, o cessionario assumira integralmente a
posicdo do cedente, passando a ser responsavel pela execugdo do presente CONTRATO, fazendo jus, por conseguinte,
ao recebimento dos créditos dele decorrentes.

i) responsabilizar-se pelos servigos prestados para a execugdo do objeto deste CONTRATO, obrigando-se a reparar,
exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os defeitos, erros, falhas, omissbes e
quaisquer outras irregularidades verificadas na execugdo dos mesmos, que possam ser atribuidas exclusivamente por
dolo ou culpa a CONTRATADA,;

j)  responsabilizar-se integralmente por multas e penalidades impostas pela fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social e/ou outros drgdos publicos federais, estaduais e/ou municipais a que der causa em razéo deste
Contrato e/ou de sua execugao;

k) atender, na execugéo deste Contrato, 0 que determinam as Leis Federais, Estaduais e Municipais, relativas a transito,
seguros, obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, acidentes do trabalho, inclusive as decorrentes de acidentes,
indenizagdes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de saude publica e regulamentadoras do
trabalho, seguranga e salide ocupacional e as demais legislagdes aplicaveis (inclusive fornecendo os equipamentos de
protegdo individual que se fizerem necessarios), correndo, por sua conta e responsabilidade exclusivas, todas as
obrigacdes que estejam exclusivamente sob sua responsabilidade, inclusive fiscais ou parafiscais, dai decorrentes,
desde que tenham como escopo este instrumento, assim como pelo cumprimento de todas as demais obrigagdes
atinentes ao presente contrato.

I)  assumir, a titulo exclusivo, as condi¢des de empregador, patrdo ou empresario, no que diz respeito as pessoas que
sejam contratadas para o cumprimento deste Contrato, ndo havendo vinculagdo de ordem trabalhista entre os
empregados ou prepostos da CONTRATADA com a CONTRATANTE;

m) excluir de imediato a CONTRATANTE de todo e qualquer processo judicial ou administrativo que seja
ajuizadofinstaurado por empregado ou quaisquer outros profissionais da CONTRATADA, terceiros ou 6rgédo
governamental em razdo deste Contrato e/ou de sua execugdo, isentando a CONTRATANTE de qualquer 6nus ou
responsabilidade;

n) a CONTRATADA sera a Unica e exclusiva responsavel pela integral execugdo do presente Contrato, perante a
CONTRATANTE, independentemente da fiscalizagéo exercida pela CONTRATANTE;

0) a CONTRATANTE podera reter e ou descontar de todo e qualquer crédito da CONTRATADA o montante necessario
para o cumprimento das obrigagées previstas no item acima, se a CONTRATANTE for envolvida em alguma autuagao
Ou processo concernente a mesma.

p) a CONTRATADA obriga-se por si, seus empregados, sécios, diretores e mandatarios a manter total sigilo e
confidencialidade sobre os servigos prestados, no que se refere a ndo divulgagao, integral ou parcial, por qualquer
forma, das informagdes ou dos documentos a eles relativos e decorrentes da execugéo dos servigos, a nao ser por forga
de fiscalizagdo estadual ou municipal, e, somente depois da ciéncia da CONTRATANTE.

q) a CONTRATADA obriga-se a tratar como matéria sigilosa, todos os pormenores técnicos e comerciais deste
CONTRATO, informagdes comerciais, industriais, empresariais e financeiras, bem como “know-how™ e outros dados
que venha a ter acesso, obrigando-se, ainda, a deles ndo se utilizar, nem possibilitar que terceiros deles tomem
conhecimento ou se utilizem, sem a prévia e expressa aprovagdo da CONTRATANTE, sob pena de ressarcir
integralmente a CONTRATANTE de todo e qualquer prejuizo decorrente de sua divulgagéo ou uso indevido.
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r) a CONTRATADA obriga-se a ndo fazer qualquer mengéo do nome da CONTRATANTE ou de cliente desta para fins de
publicidade, nem divulgar os termos deste contrato ou os fatos a ele relativos, sem a prévia e escrita aprovag&o pela
CONTRATANTE.

s) A CONTRATADA responsabiliza-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente. Os
servigos que serdo objeto da contratagdo deverdo ser realizados por profissionais selecionados em procedimento
adequado as atividades que serdo desempenhadas, compondo quadro de pessoal habilitado e treinado para a
prestacédo dos servigos.

t) A CONTRATADA, na execucdo do CONTRATO, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, ndo podera
subcontratar, no todo ou em parte, o objeto do presente CONTRATO.

u) A CONTRATADA obriga-se a reparar, corrigir ou substituir imediatamente, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto contratado, quando se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados.

v) A CONTRATADA observara a proibicdo contida no art. 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal, quanto a proibigéo do
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e de qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condi¢éo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1 Séo obrigagdes da CONTRATANTE, além de outras fixadas neste instrumento contratual e no respectivo Edital, as
seguintes:

a. Assegurar a CONTRATADA o recebimento dos créditos decorrentes do adimplemento de suas obrigagdes;

b. Colocar a disposicdo da CONTRATADA todas as informagdes necessarias a perfeita execugdo dos servicos objeto
deste CONTRATO.

c.  Encaminhar, mensalmente, a copia auténtica de todos os documentos referente a execugéo do Projeto Basico do evento
de 2016, para analise e acompanhamento da prestagéo de contas, conforme Anexo I-A do Edital.

d. Fiscalizar a observancia das disposicdes deste CONTRATO, a fim de assegurar seu correto e tempestivo cumprimento,
sem prejuizo dos procedimentos do controle exercidos pela CONTRATADA,;

e. Comunicar por escrito a CONTRATADA as deficiéncias verificadas pela fiscalizagdo, que serdo imediatamente
corrigidas, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades administrativas previstas.

f.  Devolver a CONTRATADA a(s) nota(s) fiscal(ais)/fatura(s) contendo incorre¢des com as razdes da devolugdo, por
escrito, para as devidas retificagdes. A devolugdo de nota(s) fiscal(ais) fatura(s) ndo aprovada pelo CONTRATANTE, em
hipétese alguma servira de motivo para que a CONTRATADA suspenda ou atrase a execugéo dos servigos.

g. Alterar, quando conveniente, o Gestor do CONTRATO, mediante comunicagdo escrita a CONTRATADA,;

h.  Efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢des estabelecidas no presente instrumento contratual

i.  Comunicar a CONTRATADA, por escrito:

i.1 - quaisquer instrugdes ou procedimentos sobre assuntos relacionados ao CONTRATO;
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i.2 - a abertura de procedimento para a apuragdo de condutas irregulares da CONTRATADA, concedendo-lhe prazo
para defesa; e

i.3 - a aplicagéo de eventual penalidade, nos termos deste CONTRATO;

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

0O prazo de execugéo do objeto do presente processo de aquisi¢do sera conforme definido no Anexo | do Edital e que faz parte
integrante deste Contrato, tendo até 05 (cinco) dias, contando da data da assinatura do contrato, para o inicio da prestagdo dos
Servigos.

§ 1° - O prazo do contrato estara adstrito ao periodo compreendido entre a data da assinatura do contrato até o pagamento final,
conforme a Clausula Sexta abaixo.

§ 2° - A prestacdo de servigos, objeto do presente Contrato, sera acompanhada e fiscalizada por funcionario da Geréncia
Administrativa e Financeira da CONTRATANTE, de acordo com a Clausula Oitava do presente Contrato — que anotara em registro
proprio qualquer ocorréncia havida que esteja em desacordo com os termos do ato convocatério, seus Anexos ou deste
instrumento contratual, determinando, em decorréncia disto, o que for necessario a regularizagéo das falhas observadas.

§ 3°- A prestag&o dos servicos devera ser iniciada no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds a data de assinatura deste Contrato,
e 0 término do contrato dar-se-a apds o periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

Qualquer alteragdo contratual devera observar o disposto no artigo 46 e 47 do Regulamento de Compras e Contratagdes da
Confederagao Brasileira de Clubes — CBC:.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO, DO ELEMENTO ECONOMICO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O prego total do objeto enunciado na Clausula Primeira deste ajuste é de R$ [e] ([®] Reais). A CONTRATANTE efetuara o
pagamento de forma parcelada de acordo com os critérios estabelecidos no Edital e seus anexos, e 0 pagamento dar-se a no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do dia da protocolizagdo dos documentos de cobranga, e entrega dos Relatérios ou
Parecer de Auditoria dos Objetos, acompanhado das certiddes Federal, Municipal e do FGTS atualizadas.

§ 1° - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal no tenha concorrido de alguma forma por culpa da CONTRATADA,
havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada do Indice Geral de Pregos do Mercado
- IGP-M, publicado pela Fundagao Getulio Vargas — FGV.

§ 2° - O requerimento de pagamento, bem como os documentos de cobranca da CONTRATADA, deverdo ser entregues na sede
da CONTRATANTE.

§ 3° - Nas Notas Fiscais emitidas, devera conter de forma sucinta a descri¢do dos "Servigos de auditoria realizados”, bem como a
mengao a cada etapa de trabalho do objeto contratado.

§ 4° - Para efeito do imposto (ISS) incidente sobre a nota fiscal, deverao ser consideradas as seguintes condigdes:

| - De acordo com a Instrugdo Normativa DRM/GP n° 001 do municipio de Campinas, onde se encontra a sede da
Confederagao Brasileira de Clubes, a empresa estabelecida fora deste municipio devera se cadastrar no CENE, caso
esteja inserida na Tabela | do anexo Il da referida Instrugdo Normativa. Caso néo seja feito o cadastro o ISS (5% do
valor da nota), sera descontado do pagamento.

Rua Acai, 566 13092 587 19 3794-3750 Campinas SP" cbc@cbe-clubes.com.br www.cbc-clubes.com.br




CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES

Il — Conforme o artigo 2° da Lei Complementar 116: o imposto n&o incide sobre a prestagdo de servigos em relagéo de
emprego, dos trabalhadores avulsos, dos diretores e membros de conselho consultivo ou de conselho fiscal de
sociedades e fundagdes, bem como dos sécios-gerentes e dos gerentes-delegados.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

A CONTRATADA exibe, neste ato, a certiddo conjunta da Secretaria da Receita federal e da Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional; a certiddo Municipal, mediante a Certiddo de Tributos Mobiliarios — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza —
Municipais (ISSQN), e a do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), com a apresentagéo do certificado expedido pela
Caixa Econdmica Federal, com prazo de validade em vigor, que demonstrem sua regularidade no cumprimento dos encargos
estabelecidos em lei, obrigando-se a atualiza-las sempre que se vencerem no prazo de execugado deste Contrato, como condi¢do
para liberacéo do respectivo pagamento.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAQ

A fiscalizagao da execugdo do contrato sera exercida por agente do CONTRATANTE, devidamente designado para tanto, ao qual
competira velar pela perfeita exagao do pactuado, em conformidade com o previsto no edital e na proposta da CONTRATADA. Em
caso de eventual irregularidade, inexecugédo ou desconformidade na execugédo do contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia ao
CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por escrito, bem assim das providéncias exigidas da CONTRATADA para sanar a falha
ou defeito apontado.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas caracterizara a inadimpléncia da CONTRATADA, sujeitando-a, além
das penalidades previstas no art. 50 e seguintes do Regulamento de Compras e Contratagdes da Confederagdo Brasileira de
Clubes — CBCy, as seguintes penalidades:

9.1 - O descumprimento das condigdes técnicas, comerciais ou juridicas estabelecidas no edital, proposta comercial e contrato
caracterizardo o descumprimento das obrigagbes assumidas e poderd acarretar ao participante as seguintes penalidades,
previstas no instrumento convocatdrio:

| - Adverténcia que sera aplicada sempre por escrito;

I - Multa, nos seguintes percentuais:

a) multa no importe de 0,1% (um décimo por cento) do valor devido sobre a prestagdo dos servigos, por dia de atraso na
entrega;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato ou da parcela, no caso de atraso superior a trinta dias, podendo
ainda ser rescindido o contrato e aplicadas outras penalidades.

[l - suspensdo temporaria para participar dos processos seletivos da CONTRATANTE e de suas entidades filiadas e, por
conseqiéncia, de contratar com a mesma, pelo prazo minimo de 6 (seis) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, nas
condicBes estabelecidas no instrumento convocatdrio.

§ 1° - As sangdes previstas nesta Clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com a gravidade da
infragdo, facultada ampla defesa a CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o do ato, sem prejuizo da
rescisao do ajuste por ato unilateral da CONTRATANTE e demais disposigdes dos artigos 48 e seguintes do RCC da CBC:.

§ 2° - Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito.

§ 3° - As partes ndo serdo responsabilizadas pela inexecugdo contratual, incluidos eventuais atrasos, decorrentes de eventos
configuradores de forga maior ou caso fortuito, como tais caracterizados em lei civil.
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9.2 - Das Multas

9.2.1 - A recusa injustificada do adjudicatério em assinar, aceitar ou retirar o contrato, dentro do prazo estabelecido pela
CONTRATANTE, ensejarda a multa correspondente a 20% do valor do ajuste ou, a crittrio da CONTRATANTE, multa
correspondente a diferenca do prego resultante de nova aquisigdo para realizagdo da obrigagdo ndo cumprida, prevalecendo a de
maior valor.

9.2.2 - A inexecugdo total do ajuste ensejara a aplicagédo de multa de 30% do valor do ajuste ou, a critério da CONTRATANTE,
multa correspondente a diferenga do prego resultante de nova aquisi¢&o para realizagéo da obrigagdo ndo cumprida, prevalecendo
a de maior valor.

9.2.3 - A inexecugdo parcial do ajuste ensejara a aplicagdo de multa de 20% calculada sobre o valor dos materiais néo entregues
ou servigos ndo executados ou, a critério da CONTRATANTE, multa correspondente a diferenca do prego, resultante da nova
aquisicéo, referente a parcela da obrigagéo ndo cumprida, prevalecendo a de maior valor.

9.2.4 - O atraso superior a 10 (dez) dias sera considerado inexecugéo parcial ou total do ajuste, conforme o caso.

9.2.5 - Nos casos de materiais ndo entregues, o atraso sera contado a partir do 1° dia Util subsequente ao término do prazo
estabelecido para a entrega.

9.2.6 - Nos casos de materiais entregues e ndo aceitos, o atraso sera contado a partir do 1° dia util subsequente ao prazo
estabelecido para a nova entrega.

9.2.7 - Configurado o descumprimento da obrigagdo contratual, sera a contratada notificada da infracdo e da penalidade
correspondente, para apresentar defesa no prazo de 5 dias Uteis contados do 1° dia Util subsequente ao recebimento da
notificagao.

9.2.8 - Recebida a defesa, a autoridade competente devera manifestar-se motivadamente sobre o acolhimento ou rejeicéo das
razdes apresentadas, para concluir pela imposigdo ou ndo da penalidade.

9.2.9 - No caso de aplicagdo de quaisquer das sangdes, a(s) mesma(s) devera(ao) ser publicada(s) no sitio eletronico da CBCs e
notificado ao interessado.

9.2.10 - O valor correspondente a multa, apos o devido procedimento em que tenha sido assegurado o direito da ampla defesa a
contratada, serd descontado do primeiro pagamento subsequente devido 8 CONTRATADA decorrente de execugédo contratual e
no caso de ndo haver pagamentos pendentes a contratada, o valor da multa devera ser recolhido 8 CONTRATANTE, por meio de
depdsito bancario, no prazo de até 05 dias contados da publicagdo da multa no sitio eletrdnico da CONTRATANTE e notificado ao
interessado ou, caso o contrato tenha exigido garantia, o valor da multa seré descontado da garantia prestada.

9.3 - As sancgdes previstas nesta Clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com a gravidade da
infragdo, facultada ampla defesa @ CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o do ato.

9.4 - As partes ndo serdo responsabilizadas pela inexecugdo contratual, incluidos eventuais atrasos, decorrentes de eventos
configuradores de for¢a maior ou caso fortuito, como tais caracterizados em lei civil.

CLAUSULA DECIMA - DOS ENCARGOS

10.1- Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de transportes e seguro, inclusive aqueles relativos a impostos
e taxas, inclusive de administragdo, s&o de inteira responsabilidade da CONTRATADA, bem como despesas e obrigagdes
financeiras de qualquer natureza, despesas operacionais com frete e entrega, o valor dos materiais, matérias-primas, mao-de-
obra, inclusive horas extras e adicionais noturnos de profissionais, auxilio alimentag&o, auxilio transporte e transporte local, sendo
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que sua inadimpléncia, com relagdo a tais encargos, néo transfere a CONTRATANTE o &nus pelo seu pagamento, ndo podendo
onerar a presente avenga.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1 O presente contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 49 do Regulamento de Compras e Contratagdes da
Confederagao Brasileira de Clubes — CBC:., transcrito abaixo:

“Art. 49 — O inadimplemento parcial ou total das obrigagbes contratuais assumidas dara ao contratante direito de rescindir

unilateralmente o contrato, sem prejuizo de outras penalidades previstas no instrumento convocatério ou no contrato, inclusive a
do Art. 50— Il *

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DESCONTOS

12.1 Os valores de quaisquer indenizagdes, bem como das multas aplicadas pela CONTRATANTE, poderédo ser descontadas do
pagamento devido 8 CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

131 A execugdo deste contrato sera disciplinada pelo REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATACOES DA
CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCs, sendo regulado por principios de direito publico, aplicando-se Ihe,
supletivamente, os principios de teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA CONTRATUAL

14.1. A vigéncia do contrato que vier a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, até o limite regulamentar, estabelecido no artigo 43, § Unico do Regulamento de Compras e
Contratagdes da CBC:.

14.2. O contrato podera ser prorrogado, mediante elaboragdo de Termo Aditivo, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela
autoridade competente:

14.2.1. os servigos foram prestados regularmente;

14.2.2. a CBCs ainda tenha interesse no fornecimento dos materiais;

14.2.3. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a CBCy; e

14.2.4. a CONTRATADA concorde com a prorrogacao.

14.3. Em caso de renovagédo da vigéncia do contrato, nos termos facultados no item acima, os valores dos materiais seréo
reajustado pela variagdo do IGP-M (FGV) apurado no periodo.

14.4. Em caso de prorrogagdo, somente serdo incluidos os servigos indicados nos itens 1.1 e 1.3 deste Edital, ja que aqueles
descritos no item 1.2 somente serdo executados no exercicio de 2016.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS
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15.1- As despesas decorrentes da execugao deste Contrato correrdo a conta de recursos destinados as despesas administrativas,
de acordo com a Lei n® 9.615, de 24 de margo de 1998, e regulamentada pelo Decreto 7.984 de 08 de abril de 2013 — Nova Lei
Pelé.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Campinas por mais privilegiado que outro seja, para conhecer e dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente contrato.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual forma e teor, na
presenca das testemunhas abaixo qualificadas para os devidos fins de direito.

Campinas, [e] de [e] de 2016.

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Da Contratante

Da Contratada
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ANEXO IV - Declaracido de Cumprimento no Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7°, da Constituicdo Federal.

A
CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBC:
Ref.: CONVITE N°003/2016

Eu (nome completo), representante legal da empresa (nome da pessoa juridica), interessada em participar do processo de
aquisicdo, modalidade Convite NLP n® 003/2016, declaro, sob as penas da lei, que a (nome da pessoa juridica) encontra-se em
situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo Federal.

[e],[®] de [e] de 2016

Representante legal
(com carimbo da empresa)
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ANEXO V - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A
CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCt
Ref.: CONVITE N°003/2016

Eu (nome completo), representante legal da empresa (nome da pessoa juridica), interessada em participar do processo de
aquisicdo, modalidade Convite NLP n® 003/2016, declaro, sob as penas da lei, que inexiste fato impeditivo a habilitacéo.

[o], [o] de [o] de 2016

Representante legal
(com carimbo da empresa)
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ANEXO VI - MODELO DE PROCURACAO

CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCt
Ref.: CONVITE N° NLP 003/2016

A (nome da empresa), CNPJ n.° [e], com sede a [e], neste ato representada pelo(s) (diretores ou sécios, com qualificagéo
completa — nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profisséo e enderego) pelo presente instrumento de mandato, nomeia e
constitui, seu(s) Procurador(es) o Senhor(es) (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e enderego),a quem
confere(m) amplos poderes para junto & CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCt praticar os atos necessarios para
representar a outorgante no processo de aquisicdo na modalidade de CONVITE NLP N° 003/2016, usando dos recursos legais e
acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para desistir de recursos, interpd-los, apresentar lances verbais,
negociar precos e demais condicdes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos, declaragdes ou acordos, podendo ainda,
substabelecer esta para outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom firme e valioso.

[local], [e] de [@] de 2016

(Assinatura do representante Legal e do procurador com firma reconhecida, carimbo da empresa e preferencialmente formulario
da empresa)

(Este documento devera estar fora do envelope, juntamente com o estatuto social, contrato social ou outro instrumento
de registro comercial, que comprove os poderes do outorgante da procuragao).
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ANEXO VIl - DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE CLUBES - CBCt
Ref.: CONVITE NLP N° 003/2016

[Local], [e] de [e] de 2016

A empresa [e], com sede na [e], n° [e], Bairro [e], na Cidade de [e], inscrito no CNPJ/MF sob o n° [e], por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a.) [e], portador da Carteira de Identidade RG n°[e] e do CPF n° [e], DECLARA, para fins legais ser
microempresa/empresa de pequeno porte, nos termos da legislagdo vigente, e que deseja fazer uso dos beneficios que Ihe sao
conferidos pelo RCC da CBC;.

(nome e assinatura do representante legal ou procurador da empresa participante, no formulério da empresa)

(Este formulario devera estar fora do envelope)
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ANEXO VIIl - MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

CONVITE N° 003/2016

Eu, (nome do representante) , como representante da (nome da empresa) ,
declara, sob as penas da Lei, em especial o0 art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada para participar do CONVITE N° 003/2016, foi elaborada de maneira
INDEPENDENTE pela (nome da empresa) , € 0 contelido da proposta ndo foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou
de fato do CONVITE N° 003/2016, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a intengdo de apresentar a proposta elaborada para participar do CONVITE N° 003/2016 n&o foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do CONVITE N°
003/2016, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

c) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do CONVITE N° 003/2016 quanto a participar ou ndo da referida licitagao;

d) que o conteudo da proposta apresentada para participar do CONVITE N° 003/2016 nao sera, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de
fato do CONVITE N°003/2016 antes da adjudicagéo do objeto da referida licitagéo;

e) que o contetdo da proposta apresentada para participar do CONVITE N° 003/2016 n&o foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante da Confederagao
Brasileira de Clubes antes da abertura oficial das propostas;

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e
informagdes para firma-la.

Local, data

(nome e assinatura do representante legal da licitante e preferencialmente em formulario da empresa)
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