(PAPEL TIMBRADO DO CLUBE FILIADO PROPONENTE)
ATO CONVOCATORIO Ne 11: EIXO RECURSOS HUMANOS - RH
ANEXO |

(MODELO DE OFICIO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE - Item 5.1.)

Oficio ne. XX/ano
[Local/Data]
Ao COMITE BRASILEIRO DE CLUBES

Assunto: Manifestacao de Interesse - Ato Convocatério ne 11: Eixo Recursos Humanos.

Senhor Presidente,

1. Na qualidade de representante legal do [nome do clube proponente], CNPJ ne.
[nimero do CNPJ], por meio do presente documento, manifesto interesse em apresentar projeto
relativo ao Ato Convocatério ne 11 do Eixo Recursos Humanos (Ciclo Olimpico Los Angeles 2028).

2. Sendo assim, indico o(s) seguinte(s) responsavel(is) pelo projeto para apresentacao
das informacdes necessarias na Plataforma Comité Digital:

e Responsavel Técnico: nome completo, ne do CPF, e-mail e telefone;

e Responsavel Financeiro (quando houver): nome completo, ne do CPF, e-mail e
telefone.

[Nome do Presidente ou Comodoro]
[Cargo - Presidente ou Comodoro]



(PAPEL TIMBRADO DO CLUBE FILIADO PROPONENTE)
ATO CONVOCATORIO Ne 11: EIXO RECURSOS HUMANOS - RH

ANEXO lI
(MODELO DE DECLARAGAO - Item 7.6)

Na qualidade de representante legal do [nome do clube proponente], CNPJ ne. [nimero do CNPJ],
para fins de obtencao de recursos descentralizados pelo Comité Brasileiro de Clubes - CBC no
ambito do Ato Convocatorio ne 11 do Eixo Recursos Humanos, declaro expressamente que:

a) serdao mantidas todas as condi¢cdes avaliadas na capacidade técnica e operacional para
realizar a execucao do projeto e a gestao dos recursos, incluindo infraestrutura fisica e
de recursos humanos compativeis ao desenvolvimento dos esportes contemplados pelo
objeto da parceria;

b) todas as informacdes prestadas referentes ao projeto proposto e respectivos anexos sao
verdadeiras, sob as penas previstas no artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro;

¢) nao nos enquadramos em quaisquer das situacdes de vedacao ou de impedimento de
celebracao de parceria com o CBC, especialmente as situacoes previstas no art. 14 do
Regulamento de Descentralizacao do Eixo Recursos Humanos - RRH do CBC, uma vez
que nao temos entre os dirigentes pessoas cujas contas relativas a instrumentos
anteriores tenham sido julgadas irregulares ou reprovadas pelo Tribunal de Contas da
Uniao - TCU ou por 6rgaos de controle de qualquer esfera da Federacao, em decisao
irrecorrivel, nos Gltimos 08 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a
inabilitacao; considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429/1992; ou que seja
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administracao publica federal, estendendo-se a vedagao aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

d) ndo recebemos recursos, por parceria ou por quaisquer outros meios, de 6rgao ou
entidade Municipal, Estadual, do Distrito Federal ou da Uniao, para realizacao do mesmo
objeto ora pleiteado;

e) esta entidade ndo se encontra em mora e nem em débito junto a qualquer 6rgao ou
entidade da Administracao Publica;

[Local/Data]
[Nome do Presidente ou Comodoro]
[Cargo - Presidente ou Comodoro]

* Conforme disposto no item 7.7.1 do Ato Convocatério ne 11 a identificacao de falsidade declaratéria ensejara, além
da responsabilizacdo criminal nos termos do artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro, a responsabilizacdo do
responsavel/subscritor nos ambitos civil e administrativo.

(PAPEL TIMBRADO DO CLUBE FILIADO PROPONENTE)



ATO CONVOCATORIO Ne 11: EIXO RECURSOS HUMANOS - RH

ANEXO III
(MODELO DE DECLARACAQ - Item 7.7)

Na qualidade de representante legal do [nome do clube proponente], CNPJ ne. [nimero do CNPJ],
para fins de obtencao de recursos descentralizados pelo Comité Brasileiro de Clubes - CBC no
ambito do Ato Convocatorio ne 11 do Eixo Recursos Humanos, comprometo expressamente a:

a)

b)

respeitar os limites financeiros das funcdes elegiveis, constante do Anexo V deste
instrumento, durante toda a vigéncia da parceria, bem como as vedacoes estabelecidas
nos normativos do CBC;

realizar processo seletivo para admissao de novos profissionais, observando os
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, isonomia, motivacao,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

¢) realizar controle de jornada de todos os profissionais beneficiados com os recursos

d)

descentralizados pelo CBC;

recolher, tempestivamente e durante toda a vigéncia do Termo de Execucao, a
integralidade dos encargos trabalhistas referentes aos contratos de trabalho dos
profissionais componentes da Equipe Técnica Multidisciplinar;

lancar na conta bancaria especifica de movimentacao dos recursos da parceria somente
e exatamente o valor do apoio financeiro de cada componente da Equipe Técnica
Multidisciplinar;

disponibilizar ao CBC sempre que solicitado e, ainda, manter em arquivo pelo periodo
de 10 (dez) anos, os contratos de trabalho e/ou processos seletivos dos componentes
da Equipe Técnica Multidisciplinar, estes devidamente instruidos com todos o0s
documentos em ordem cronolégica dos fatos e sequencialmente numerados, com 0
objetivo de atender eventuais diligéncias de monitoramento do CBC ou auditorias dos
orgaos de controle, e possibilitar a analise da Prestacao de Contas; e

garantir o cumprimento do Acordao n¢ 2.455/2021-P do Tribunal de Contas da Uniao -
TCU, que reconheceu a impossibilidade de “a cobranga de tarifas bancarias em contas
especificas para recebimento de recursos oriundos de parcerias entre a administracao
publica e organizacoes da sociedade civil, dentre as quais, as parcerias visando ao
fomento do desporto e a preparacao de atletas tratadas no art. 23 da Lei n°
13.756/2018 [..], responsabilizando-se pela devolucdo de eventual cobranca
decorrente da incorreta classificacao das contas bancarias especificas do projeto.

[Local/Data]

[Nome do Presidente ou Comodoro]
[Cargo - Presidente ou Comodoro]

* Conforme disposto no item 7.7.1 do Ato Convocatério ne 11, a identificacao de falsidade declaratéria ensejara, além
da responsabilizacdo criminal nos termos do artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro, a responsabilizacao do
responsavel/subscritor nos ambitos civil e administrativo.



(PAPEL TIMBRADO DO CLUBE FILIADO PROPONENTE)
ATO CONVOCATORIO Ne 11: EIXO RECURSOS HUMANOS - RH

ANEXO IV

(MODELO DE DECLARAGAO - Artigo 21, §12 do Regulamento de Descentralizagdo para o

Eixo Recursos Humanos do CBC - RRH)

MONITORAMENTO E EXECUCAO
DECLARACAO REFERENTE AO ANO: X

Na qualidade de representante legal do [nome do clube proponente], CNPJ ne [nimero do CNPJ],
para fins de cumprimento anual do disposto pelo artigo 21, 812 do RRH do CBC, no objetivo de
auxiliar o Comité Brasileiro de Clubes - CBC na verificacao e monitoramento da execucao do
objeto pactuado por meio do Termo de Execucao ne [nimero do Termo], declaro expressamente
que esta entidade:

a)

respeitou os limites financeiros das funcoes elegiveis, constante do Anexo V do Ato
Convocatorio n? 11 do Eixo Recursos Humanos, durante a anualidade, bem como as
vedacoes estabelecidas nos normativos do CBC;

realizou processo seletivo para admissao de novos profissionais eventualmente
contratados durante a anualidade, observando os principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, isonomia, motivagao, moralidade, publicidade e eficiéncia;

realizou o controle de jornada de todos os profissionais beneficiados com os recursos
descentralizados pelo CBC durante a anualidade;

realizou o controle de regularidade dos profissionais vinculados junto aos respectivos
conselhos de classe;

recolheu regularmente os encargos trabalhistas e previdenciarios dos profissionais da
Equipe Técnica Multidisciplinar relativos a anualidade;

procedeu a quitacao de todas as verbas rescisorias dos profissionais eventualmente
desligados no periodo;

nao efetuou pagamento, com os recursos oriundos do CBC, para membro de Equipe
Técnica Multidisciplinar que seja parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, do Presidente ou Comodoro, assim como dos dirigentes do Clube
proponente, ou dos respectivos cdnjuges ou companheiros.

[Local/Data]

[Nome do Presidente ou Comodoro]
[Cargo - Presidente ou Comodoro]

* Conforme disposto pelo artigo 21, §2°2 do RRH do CBC, a identificacao de falsidade declaratéria ensejara
responsabilizacdo do responsavel/subscritor nos ambitos civil e administrativo, além da
responsabilizacao criminal nos termos do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro.

a



ATO CONVOCATORIO Ne 11: EIXO RECURSOS HUMANOS - RH

ANEXO V

LIMITES FINANCEIROS PARA APOIO A EQUIPE TECNICA MULDISCIPLINAR

APOIO FINANCEIRO

FUNCAO : :
MINIMO MAXIMO
TECNICO ESTRATEGICO ESPORTIVO R$ 3.000,00 R$ 5.400,00
TECNICO ESPORTIVO DE EQUIPE DE BASE R$ 1.200,00 R$ 4.800,00
TECNICO ESPORTIVO DE EQUIPE PRINCIPAL R$ 4.800,00 R$ 9.600,00
AUXILIAR TECNICO ESPORTIVO R$ 1.100,00 R$ 2.400,00
PREPARADOR FISICO ESPORTIVO R$ 1.200,00 R$ 4.800,00
FISIOTERAPEUTA ESPORTIVO R$ 1.100,00 R$ 4.500,00




ATO CONVOCATORIO Ne 11: EIXO RECURSOS HUMANOS - RH

Anexo VI

MINUTA TERMO DE EXECUCAO Ne [NUMERO DO TERMO0]/2024

PROCESSO  Ne  [NUMERO DO
PROCESSO]: TERMO DE EXECUCAO Ne
[NUMERO DO TERMO]/[ANO], QUE
ENTRE SI CELEBRAM O COMITE
BRASILEIRO DE CLUBES - CBC E O
[NOME DO CLUBE PARTICIPE].

O COMITE BRASILEIRO DE CLUBES - CBC, inscrito no CNPJ sob n® 00.172.849/0001-42, com
subsede no Setor Bancario Norte, Quadra 02, Bloco F, Sala 1503, Ed. Via Capital - Brasilia/DF -
CEP: 70.040-020, doravante denominado CBC, neste ato representado por seu Presidente, o
Senhor Paulo Germano Maciel, [nacionalidade], [estado civil], inscrito no CPF sob o n¢ [niimero
do CPF], com endereco eletrénico [e-mail], e por seu Vice-Presidente, o Senhor Fernando Manuel
de Matos Cruz, [nacionalidade], [estado civil], inscrito no CPF sob o ne [niimero do CPF], com
endereco eletrdnico [e-mail], e o [NOME DO CLUBE PARTICIPE], inscrito no CNPJ sob n® [n(imero
do CNPJ do Clube], com sede na [endereco da sede do Clube, com CEP], doravante denominado
CLUBE, representado pelo seu Presidente/Comodoro, o Senhor [nome do Presidente/Comodoro
do Clube], [nacionalidade], [estado civil], inscrito no CPF sob o ne [nimero do CPF], com endereco
eletronico [e-mail], em conjunto doravante denominados PARTICIPES, conforme Regulamento
de Descentralizacao do Eixo Recursos Humanos - RRH do CBC, que devera reger o presente
ajuste, e em observancia aos demais normativos do CBC, resolvem celebrar o presente TERMO

DE EXECUGAO, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE EXECUCAO tem por objeto o apoio financeiro para viabilizacao de Equipe
Técnica Multidisciplinar vinculada a formacdo de atletas do Clube [nome do clube participe],
conforme disposicoes do Edital ne 11 e do Ato Convocatorio ne 11 do Eixo Recursos Humanos, em

consonancia com o Programa de Formacao de Atletas do CBC.

Paragrafo unico. O projeto e eventuais informagdes complementares sao partes integrantes do
presente TERMO DE EXECUCAO, independentemente de transcricdo, cujos termos os
PARTICIPES acatam integralmente.



CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO CBC
Constituem obrigacoes do CBC:

| - Realizar os atos e procedimentos relativos a formalizagao, ao monitoramento e a prestacao
de contas do presente TERMO DE EXECUGAO, tendo como norte os principios da racionalidade
administrativa e da economicidade processual, corolarios do principio constitucional da

eficiéncia;

Il - Transferir ao CLUBE os recursos financeiros previstos para a execu¢ao deste TERMO DE
EXECUCAO, de acordo com a disponibilidade financeira do CBC e com o estrito cumprimento das
disposicoes constantes do Ato Convocatorio n? 11 do Eixo Recursos Humanos, e suas posteriores

alteracoes;

Il - Assegurar orientagdes e suporte técnico ao CLUBE para execucao do projeto, com vistas ao
cumprimento do objeto pactuado, em conformidade com os normativos internos do CBC,

especialmente com as disposicoes constantes do RRH;

IV - Monitorar, fiscalizar e avaliar a execucao do objeto, inclusive por meio de visitas virtuais ou
in loco, se for o caso, notificando o CLUBE a respeito de quaisquer irregularidades decorrentes

do uso dos recursos lotéricos, ou outras pendéncias de ordem técnica e/ou normativa;

V - Suspender a execucao deste instrumento e/ou a execucao de recursos, quando for o caso,
fixando o prazo pertinente para o devido saneamento ou apresentacao de informacdes e

esclarecimentos necessarios;

VI - Analisar e, se for o caso, aprovar, nos limites do RRH vigente a época da execucao do projeto,
do Ato Convocatorio e seus anexos, as propostas de alteracdo do TERMO DE EXECUCAOQ e do

seu respectivo projeto;

VIl - Analisar a prestacao de contas final, relativa a este TERMO DE EXECUCAO, de acordo com
0 RRH;

VIl - Guardar a prerrogativa de determinar medidas preventivas e/ou saneadoras, além
daquelas ja previstas nos regulamentos do CBC, quando houver fundado receio de dano ou

prejuizo iminente a execucao do presente TERMO DE EXECUCAOQ; e

IX - Guardar a prerrogativa de exercer o controle e a fiscalizacao sobre a execucao do objeto,
bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela gestao dos recursos para outra
entidade, no caso de paralisacao ou de fato relevante superveniente, de modo a evitar a

descontinuidade das acoes.



CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CLUBE:
Constituem obrigacoes do CLUBE:

| - Observar integralmente as disposicoes contidas neste TERMO DE EXECUCAO, no Edital, no
respectivo Ato Convocatorio, no RRH, e, quando aplicaveis, nos demais regulamentos do CBC,
ficando o presente instrumento também vinculado e subordinado a eventuais critérios e

orientacoes emanadas pelo Colegiado de Direcao e/ou pela Diretoria do CBC;

Il - Executar fielmente o objeto do presente TERMO DE EXECUCAO, aplicando os recursos
discriminados exclusivamente em agdes necessarias a sua consecucao, observando qualidade,
quantidade, prazos e custo do projeto, suas complementacdes e eventuais alteracdes, aléem de

adotar todas as medidas necessarias a correta execucao deste TERMO DE EXECUCAO;

Il - Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica do projeto e da execu¢ao do objeto
pactuado, em conformidade com os normativos internos do CBC, especialmente com as

disposicoes constantes do RRH;

IV - Manter, durante toda a vigéncia do instrumento, o(s) esporte(s) elegido(s) no projeto, vedado
descontinuar esporte(s) que tenha(m) havido investimento de recurso lotérico descentralizado
pelo CBC, sob pena de devolucao do valor descentralizado, mantendo o valor minimo em
contribuicao associativa do Ano | do Ciclo, acrescido do valor decorrente da eventual adicao de

Nnovos esportes;

V - Manter o CBC atualizado acerca das informac0es referentes a execucao do projeto, e fornecer
toda e qualquer informacao nos prazos e formas definidos pelo CBC, mas nao limitadas aquelas
constantes do RRH, inclusive sobre situacbes que eventualmente possam dificultar ou
interromper o curso normal da execucdo do TERMO DE EXECUCAO, sem prejuizo da
obrigatoriedade de corrigir, de forma imediata, vicios que possam comprometer a fruicao

integral do projeto pelos beneficiarios;

VI - Apresentar todo e qualquer documento comprobatorio de despesa efetuada a conta deste
TERMO DE EXECUCAQ, a qualquer tempo e a critério do CBC, sujeitando-se, no caso da nao
apresentacao no prazo estipulado, ao mesmo tratamento dispensado as despesas comprovadas

com documentos iniddneos ou impugnados;

VI - Devolver a integralidade dos recursos repassados, atualizados monetariamente e
acrescidos de juros legais desde a data do recebimento, quando nao for executado o objeto
pactuado no TERMO DE EXECUCAO ou tenha sido executado com desvio de finalidade, ou, ainda,

quando nao apresentada a regular prestacao de contas;

VIII - Facilitar o monitoramento, a supervisao e a fiscalizacao pelo CBC, mediante aporte mensal
de extratos bancarios das contas corrente e poupanca especificas do projeto, e do

preenchimento de formulario eletrénico de conciliacao, além de permitir ao CBC realizar visita
8



virtual ou /n /oco, e fornecer, sempre que solicitado, outras informacoes e os documentos
relacionados a execugao do objeto deste TERMO DE EXECUCAO e dos contratos celebrados em

seu ambito;

IX - Permitir o livre acesso dos colaboradores e dirigentes do CBC e dos 6rgaos de controle, a
qualquer tempo e lugar, a processos, documentos e informacoes referentes a este TERMO DE

EXECUCAO, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

X - Inserir, nos contratos celebrados para cumprimento do TERMO DE EXECUCAO, clausulas que
permitam o livre acesso dos colaboradores do CBC, bem como dos érgaos de controle aos
documentos que digam respeito a gestao da equipe técnica e multidisciplinar custeada pelo

projeto;

X| - Guardar e manter arquivados/organizados, em processo(s) especifico(s), fisico ou digital, e
em ordem cronologica, todos 0s atos, procedimentos e comprovantes de despesas realizadas,
relativos a execucao do presente TERMO DE EXECUCAO, notadamente os processos seletivos,
contratos e pagamentos dos profissionais vinculados ao projeto, para, se necessario, encaminha-
los posteriormente ao CBC, observando-se os procedimentos e prazos descritos nos

regulamentos e orienta¢des do CBC;

XII - Manter em arquivo pelo periodo de 10 (dez) anos, apds a apresentacao da prestacao de
contas final, todos os documentos relativos ao presente TERMO DE EXECUCAOQ, especialmente

dos contratos de trabalho dos componentes da Equipe Técnica Multidisciplinar;

XIII - Manter atualizada, durante toda a vigéncia do instrumento, documentacao juridica e
institucional, inclusive a escrituracao contabil especifica dos atos e fatos relativos a execucao do
objeto, exibindo os comprovantes relativos sempre que solicitados pelo CBC ou pelos

competentes 6rgaos de controle;

XIV - Manter, durante toda a vigéncia do instrumento, sua regularidade trabalhista, assim como
a previdenciaria e fiscal perante a administracao publica, exibindo os comprovantes relativos

sempre que solicitados pelo CBC ou pelos competentes 6rgaos de controle;

XV - Informar imediatamente ao CBC toda e qualquer alteracao na titularidade de seus

dirigentes;

XVI - Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacao do CBC em toda e qualquer acao,
promocional ou nao, relacionada com a execu¢ao do objeto, por meio da aplicacao do Selo de
Formacao de Atletas do CBC, obedecendo o modelo padrao e as condi¢oes estabelecidas em seu
Manual de Uso e Aplicacao de Identidade Visual, em todo material promocional e informes,
divulgados na imprensa e/ou em seu endereco eletronico na /nternet nas placas, painéis,
outdoors e em quaisquer outros meios de divulgacao e identificacao do projeto custeado, no
todo ou em parte, com os recursos deste TERMO DE EXECUCAO;



XVII - Aplicar, obrigatoriamente, o Selo de Formacao de Atletas do CBC, em conformidade com
0 Manual de Uso e Aplicacao de Identidade Visual, especialmente em todas as pecas de
divulgacao da parceria, sejam ou nao custeadas pelo projeto, bem como nas areas esportivas dos
esportes fomentados pelo Programa de Formacao de Atletas do CBC, nas areas comuns do
CLUBE, e nos uniformes dos atletas e da Equipe Técnica Multidisciplinar, além dos materiais e/ou
equipamentos adquiridos com recursos do CBC, de forma a prestar contas a sociedade sobre a

origem e utilizagao dos recursos aportados;

XVIII - Divulgar, no seu endereco eletrdnico, na /nternete em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas acoes, 0s termos da presente parceria, devendo
especificar, no minimo, a descricao do objeto, o valor total e os beneficios obtidos, notadamente
a relacao dos profissionais vinculados, atribuindo clara e ampla divulgacao de que as acdes do

projeto sao financiadas com recursos lotéricos repassados pelo CBC;

XIX - Responsabilizar-se pelo efetivo cumprimento e pagamento de todas as obrigacoes
trabalhistas que nao estejam preévia e expressamente autorizados pelo CBC no Ato Convocatorio,

sendo admitidos apenas pagamentos diretos aos profissionais vinculados ao projeto;

XX - Assumir todas as obrigacoes trabalhistas dos funcionarios contratados e apoiados
financeiramente por meio da presente parceria, inclusive todas as verbas rescisorias dos
profissionais eventualmente desligados, mantendo sempre atualizados os respectivos contratos
de trabalho e Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, bem como arquivados o0s
respectivos comprovantes, ja que o apoio financeiro a viabilizacao da Equipe Técnica
Multidisciplinar contratada pelo CLUBE nao gera qualquer vinculo trabalhista com o CBC, sem
que com isto incida qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria do CBC em razao de

inadimplemento do CLUBE;

XXI - Realizar processo de recrutamento e selecao quando a viabilizacao de Equipe Técnica

Multidisciplinar envolver, ainda que em parte, novas contratacoes;

XXII - Assegurar que 0s processos seletivos e as contratacoes realizadas pelo CLUBE que
utilizardo recursos repassados pelo presente TERMO DE EXECUCAO observem os principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, isonomia, motiva¢ao, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

XXIII - Realizar controle de jornada de todos os profissionais da Equipe Técnica Multidisciplinar;

XXIV - Garantir, em até 02 (dois) meses apds a Ordem de Inicio, a vinculacdo de uma equipe

minima, quando ja tenha sido vinculado o Técnico Estratégico Esportivo;

XXV - Manter, durante toda a vigéncia do presente TERMO DE EXECUCAO, a disponibilidade de

seus parques esportivos para recebimento dos Campeonatos Brasileiros Interclubes - CBI®;
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XXVI - Cumprir, a todo momento, os dispositivos constantes na Lei 13.709/2018 - LGPD, nunca
colocando, por seus atos ou por sua omissao, o CBC em situagao de violacao das leis de protecao
de dados;

XXVII - Participar, representado por seu Presidente ou profissional responsavel pelas acoes
esportivas no CLUBE, a depender do caso, dos eventos oficiais de qualificacao promovidos pelo
CBC ou realizados em parceria com outras entidades voltados a capacitacao de recursos

humanos;

XXVIII - Participar obrigatoriamente, por seu presidente ou representante, do Férum de
Presidentes do Conselho Interclubes - Cl, realizado em parceria com a Federa¢ao Nacional dos
Clubes Esportivos - FENACLUBES e do Seminario Nacional de Formacao Esportiva promovido

pelo CBC, na forma regulamentar;

XXIX - Indicar Tecnico Estratégico Esportivo da parceira que componha o seu quadro de
funcionarios, contratado obrigatoriamente no regime celetista (CLT), ndo sendo admitida
qualquer outra modalidade de contratacao para tal profissional, sendo sua participacao
obrigatoria no Seminario Nacional de Formagao Esportiva e outros eventos técnicos do CBC,

quando convocados.

XXX - Assegurar que o Técnico Estratégico Esportivo cumpra satisfatoriamente os
procedimentos e fluxos estabelecidos com relacdo a execugao da parceria nos prazos

regulamentares, sob pena de reavaliacao da vinculacao do profissional.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente TERMO DE EXECUCAO compreende a data de sua assinatura até
31/12/2028.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E REPASSE DOS RECURSOS

O aporte financeiro para a execucao do objeto deste TERMO DE EXECUCAO, fixado em RS [valor
numeérico (valor por extenso)], constitui recursos do CBC, cuja origem é proveniente do produto
da arrecadagao das loterias de prognosticos numeéricos, conforme previsto no inciso |, alinea “e”,

item 2, e no inciso ll, alinea “e”, item 2, ambos do art. 16 da Lei Federal n2 13.756/2018.

Paragrafo Primeiro. O repasse do valor devera respeitar o cronograma de desembolso, sendo
que a execucao e utilizacao dos recursos ficarao condicionados, sem exce¢des, a emissao da
Ordem de Inicio pelo CBC, observados os critérios definidos no projeto aprovado, podendo a
execu¢ao do cronograma de desembolso ser suspensa caso o CLUBE nao atenda os niveis de

governanca exigidos.
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Paragrafo Segundo. E obrigacdo do CLUBE aplicar os recursos, de que trata o caput, em conta
poupanca vinculada a conta corrente especifica do projeto, inclusive enquanto nao empregados

na sua finalidade.

Paragrafo Terceiro. Os recursos serao repassados, conforme cronograma, a Conta Corrente n®
[nimero da Conta Corrente], da Agéncia ne [nimero da Agéncial, do(a) [Caixa Econémica
Federal (Codigo n2 104) ou Banco do Brasil (Codigo ne 001)], de titularidade do CLUBE e
vinculada ao presente TERMO DE EXECUCAO.

Paragrafo Quarto. A conta corrente especifica do projeto devera ser isenta de tarifa bancaria e
impostos, sendo de inteira responsabilidade do CLUBE arcar com eventuais custos, inclusive

tributos, decorrentes de classificacao diversa da conta bancaria frente a Instituicao Financeira.

Paragrafo Quinto. A totalidade dos recursos, inclusive dos rendimentos apurados com as
aplicacoes financeiras, devera ser movimentada na conta bancaria especifica vinculada a
parceria, autorizando-se o pagamento, mediante credito especifico na conta bancaria de
titularidade dos profissionais contratados pelo CLUBE para compor a Equipe Técnica
Multidisciplinar do projeto, observada a vigéncia do TERMO DE EXECUCAQ e respeitando o valor
de custeio a ser estabelecido na Plataforma Comité Digital, o qual deve estar enquadrado na

remuneracao registrada na CTPS e no limite da funcao definido no Ato Convocatorio.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES

As alteracoes poderao ser propostas pelo CLUBE ou pelo CBC, especialmente quando
necessarias ao aperfeicoamento da execucao do objeto, desde que acompanhadas de
justificativas e documentagdes comprobatorias especificas, e que nao modifiquem o objeto do

instrumento pactuado, sempre observados os termos do RRH.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

As acdes de monitoramento serao realizadas concomitante a execucao do projeto, com carater
preventivo e saneador, objetivando assegurar a execucao eficiente do objeto pactuado, sendo,
no curso e/ou ao final, analisada a prestacao de contas da parceria, em ambos 0s casos, conforme
procedimentos estabelecidos pelo RRH, em observancia as diretrizes do Programa de Formacao
de Atletas do CBC.

Paragrafo Primeiro. A area técnica responsavel do CBC emitira orientagdes basicas para as

acoes de execucao por parte do CLUBE, podendo estabelecer medidas e procedimentos de
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controle especificos, considerando, inclusive, fatores inerentes a propria dindmica esportiva, a

gestao de recursos humanos, entre outros alheios ao dominio do CLUBE e do CBC.

Paragrafo Segundo. No curso da execucao, o CLUBE devera qualificar, na Plataforma Comité
Digital do CBC, os componentes da Equipe Técnica Multidisciplinar que atuarao junto aos atletas
em formacao permanente no CLUBE, com os dados e documentos descritos no RRH e/ou

estabelecidos em fluxos e procedimentos do Eixo.

Paragrafo Terceiro. A utilizacdo dos recursos podera ser interrompida ou suspensa na

ocorréncia de pendéncias e/ou impropriedades, nas formas do art. 19 do RRH.

Paragrafo Quarto. O CLUBE que receber recursos na forma estabelecida neste TERMO DE
EXECUCAO devera apresentar todos os documentos necessarios ao monitoramento da parceria,
inclusive dados fisicos e financeiros, e prestar contas da sua boa e regular aplicacao em até 30
(trinta) dias, contados do término da vigéncia ou da sua extincao, constituida dos documentos

estabelecidos no RRH, sem prejuizo de outros que vierem a ser dispostos pela Diretoria do CBC.

Paragrafo Quinto. Os recursos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas nas aplica¢0es financeiras realizadas, nao utilizados no objeto pactuado, serao
devolvidos ao CBC ao término do instrumento, ou por ocasiao de denuncia, rescisao ou extin¢ao
do ajuste, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, podendo, ainda, a critério do CBC, serem

solicitados durante sua vigéncia.

Paragrafo Sexto. O prazo estabelecido no paragrafo quinto podera ser prorrogado quando
solicitado e justificado pelo CLUBE, e autorizado pelo CBC, até o limite de 60 (sessenta) dias

estabelecido pelo RRH.

Paragrafo Sétimo. O CBC analisara a prestacdo de contas final no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias estabelecido pelo RRH, contados da data de recebimento da totalidade dos
documentos ou do cumprimento da ultima diligéncia necessaria, prorrogavel justificadamente
por igual periodo, podendo tal prazo ser excedido somente mediante deliberacdo especifica da
Diretoria do CBC.

Paragrafo Oitavo. Transcorrido o prazo e nao havendo o saneamento das irregularidades ou da
omissao, o CBC adotard providéncias pertinentes para a apuracao dos fatos, identificacao dos
responsaveis, quantificacao do dano, registro da inadimpléncia em seu site, assim como adotara

as providéncias necessarias para o encaminhamento dos autos para instauragao de processo de
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Tomada de Contas Especial pelo 6rgao responsavel e para a avaliagdo quanto a continuidade na

participacao do CLUBE no Programa de Formacao de Atletas do CBC.

Paragrafo Nono. Serao glosados valores relacionados a execucao em desconformidade com o
projeto e obrigacdes pactuadas, sem justificativa suficiente e verossimil, bem como em caso de
apresentacao de declaracao falsa, além da possibilidade da aplicagcao de sancdes administrativas,

civis e penais cabiveis.

CLAUSULA OITAVA - RESTITUICAO DOS RECURSOS

Quando da resolucdo do TERMO DE EXECUCAO, antecipada ou nao, os recursos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes financeiras
realizadas e ndo utilizadas na execucdo do objeto do TERMO DE EXECUCAO, deverao ser

restituidos pelo CLUBE no prazo e forma estabelecidos pelos regulamentos do CBC.

Paragrafo Primeiro. Os recursos deverao ser restituidos ao CBC, atualizados monetariamente,

quando ocorrer a execucao parcial do objeto ou despesas nao validadas.

Paragrafo Segundo. Os recursos deverao ser restituidos ao CBC, atualizados monetariamente
e acrescidos de juros legais desde a data do recebimento, quando: (i) ndo for executado o objeto
pactuado; (i) nao for apresentada a prestacdo de contas; (iii) forem utilizados em finalidade
diversa da estabelecida neste TERMO DE EXECUCAO.

CLAUSULA NONA - RESILICAO e RESCISAO

Os PARTICIPES poderdo resilir ou rescindir o presente TERMO DE EXECUCAO, a qualquer
tempo, mantendo-se as responsabilidades e obrigacdes decorrentes do periodo em que vigorar
0 instrumento, especialmente a necessidade de prestacao de contas e eventual restituicao dos
recursos repassados, sempre observando as disposicoes e penalidades previstas pelos

normativos do CBC.

CLAUSULA DECIMA - PUBLICIDADE

O extrato do presente TERMO DE EXECUCAO e seus respectivos Termos Aditivos serdo
publicados no endereco eletrénico do CBC na /nternet, no prazo de até 20 (vinte) dias da

assinatura do instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ASSINATURA DO INSTRUMENTO
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A assinatura do presente instrumento é precedida da comprovacao da Certificacdo de
Regularidade Cadastral - CRC, emitida pelo Ministério do Esporte, e de regularidade perante: (i)
a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, (i) o CEPIM (Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas), (iii) e auséncia de pendéncias junto ao CBC, inclusive

da fase de Prestacao de Contas de projetos anteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste TERMO DE EXECUCAO, que

nao possam ser resolvidas administrativamente, o foro da sede do CBC em Brasilia/DF.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os PARTICIPES obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas por meio de assinatura eletrdnica
apta a garantir a integridade de todos os seus termos, sua validade e eficacia juridicas, bem como
resguardar a autenticidade das assinaturas eletrdnicas, por meio dos enderecos de e-mail
constantes do preambulo, tudo nos termos do art. 219 do Codigo Civil, ainda que nao utilizem

certificado digital emitido no padrao ICP-Brasil, para que produzam seus efeitos juridicos.

Brasilia/DF, [dia] de [més por extenso] de 2024.

Paulo Germano Maciel Fernando Manuel de Matos Cruz
Presidente do CBC Vice-Presidente do CBC

[nome do Presidente/Comodoro do Clube]
Presidente do [nome do clube participe]

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF
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