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PROPOSTA -  Anexo – III – Subitem 4.6. alínea “b” 

MÓDULO 1 – IDENTIFICAÇÃO DO CLUBE PROPONENTE 

 

I – Identificação do Clube Proponente 

Tabela 1 

Entidade Proponente CNPJ 

    

Endereço 

  

Cidade UF CEP 

      

DDD/Telefones (comercial e celular) Home page E-mail 

      

      

Dirigente Identidade/Órgão Expedidor CPF Estado Civil 

        

Cargo/Função: Presidente DDD/Telefones (comercial e celular) E-mail Período de Mandato 

       

Endereço Residencial 

  

Cidade UF CEP 

      

Responsável Técnico pelo Projeto Identidade/Órgão Expedidor CPF 

      

E-mail DDD/Telefone(s) (comercial e celular) 
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MÓDULO 2 – PROJETO PROPOSTO 

 

II – Projeto (definido pela CBCf e complementado pelo Clube Proponente) 

Tabela 2 

Título do Projeto Nome a ser definido pelo Clube Proponente 

Objeto do Projeto Viabilização de [Equipe(s) Técnica(s) e/ou Equipe(s) Multidisciplinar(res)] para formação de [atletas olímpicos e/ou 

paraolímpicos] 

 

III – Justificativa (definida pela CBCf ) 

Considerando as frequentes dificuldades de promoção e manutenção de atividades de formação esportiva de excelência no âmbito dos Clubes 

Formadores, seja por questões de recursos insuficientes ou por condições que viabilizem a continuidade de uma atuação significativa em longo 

prazo, a CBCf em consonância com seu Programa de Formação de Atletas Olímpicos e Paraolímpicos, propõe esta parceria, a ser formalizada 

por meio de Convênio de Colaboração, que estabelece a consecução de finalidades de interesses recíprocos e justifica-se pelas razões, a saber: 

1. Corrobora com o importante papel que os clubes formadores historicamente vêm desempenhando na formação de atletas olímpicos e 

paraolímpicos no cenário esportivo nacional; 

2. Garante a contribuição efetiva da CBCf ao processo de formação esportiva com transferências de recursos que viabilizam Equipe Técnica 

e/ou Equipe Multidisciplinar que possibilitam impactar positivamente na ampliação do atendimento efetivo de atletas no clube; 

3. Garante a continuidade do processo de formação esportiva, haja vista a possibilidade de pactuar a parceria num contexto plurianual, 

coincidindo com o ciclo olímpico e paraolímpico; 

4. Estimula os clubes a investirem mais em esportes, fomenta o esporte paraolímpico e incentiva também o atendimento à atletas femininas de 

modo a se enquadrar às prioridades da Política Nacional do Esporte interagindo ainda com o movimento olímpico e paraolímpico; 

5. Qualifica as atividades de treinamento técnico, tático e físico para as equipes esportivas dos clubes formadores visando à melhoria de 

desempenho dos atletas; 

6. Estimula o aumento do número de atletas melhores preparados técnica, tática e fisicamente para ingressarem nas categorias principais. 
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IV - Objetivo Geral (definido pela CBCf ) 

Tabela 3 

Contribuir para a qualificação do processo de formação esportiva por meio da viabilização de Equipe Técnica e/ou Equipe Multidisciplinar pelo 

período de 04 (quatro) anos nos esportes [olímpicos] e/ou [paraolímpicos] 

         

 

V – Situação Atual de Equipe Técnica e/ou Equipe Multidisciplinar 

 

Equipe Técnica Atual  

Tabela 4                   

Esporte Categoria(s) 

  

Função Quantidade 

  

  

Equipe Multidisciplinar Atual 

 

Esporte(s) Categoria(s) 

  

Função Quantidade 
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VI – Detalhamento da Proposta de Equipe Técnica e/ou Equipe Multidisciplinar: 

 

O Clube Proponente deverá estabelecer, nos limites editalísticos (Edital 06/2016, item 6), quais e quantos profissionais deseja viabilizar para cada 

esporte/categoria proposta, seja olímpico ou paraolímpico. 

 

 

 

Equipe Técnica Proposta (Preencher a Tabela 7 para cada profissional escolhido com a grade de atividades correspondente) 

Tabela 5 

Ano 1            

Profissional 1 
  

Horas 

semanais 
  Esporte: 

  
Categorias:   

 

Valor 

Mensal   

            

Atividade 2ª 3ª 4ª 5ª 6ª Sábado Domingo Subtotal    

Treinamento                    

Competição                    

Planejamento e Avaliação                    

 

  



         EDITAL DE CHAMAMENTO INTERNO DE PROJETOS  N. 06/2016 
 

5 
 

Equipe Multidisciplinar (Preencher para cada profissional escolhido com a carga de atividades semanais correspondente) 

Tabela 6 

Ano 1            

Profissional 1 
  

horas 

semanais 
  Esportes:   

   

Valor 

Mensal   

            

Atividade 2ª 3ª 4ª 5ª 6ª Sábado Domingo Subtotal    

Atendimento                    

Acompanhamento 

Competição                  
 

 

Planejamento e Avaliação                    
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Detalhamento de RH Quantidade Valor Total por Função 

Total de Técnicos Olímpicos   

Total de Auxiliares Olímpicos   

Total de Preparadores Olímpicos   

Total de Fisioterapeutas Olímpicos   

Total de Profissionais Olímpicos   

Valor Total de Profissionais Olímpicos  

Detalhamento de RH Quantidade Valor Total por Função 

Total de Técnicos Paraolímpicos   

Total de Auxiliares Paraolímpicos   

Total de Preparadores Paraolímpicos   

Total de Fisioterapeutas Paraolímpicos   

Total de Profissionais Paraolímpicos   

Valor Total de Profissionais Paraolímpicos  

Valor Total do Projeto R$ 
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Equipe Esportiva 

Tabela 07 

Esporte:  

Nº 

  
Categoria 

  

Gênero 

  

Situação Atual 

de Nº de Atletas 
Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 

Total de 

Aumento 

Proposto 

Total de Atletas ao 

Final do Projeto 

1 Categoria 1 
Feminino        

Masculino        

2 Categoria 2 
Feminino        

Masculino        

Subtotal  
Feminino        

Masculino        

TOTAL          

 

 

Público Alvo Beneficiado (Preenchimento automático) 

Tabela 8 

Nº PÚBLICO ALVO QUANTIDADE 

1 Atletas beneficiados  

2 Profissionais contratados nas Equipes Técnicas e Equipes Multidisciplinares  
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VII – Benefícios, Indicadores de Resultados, Metodologia de Aferição e Controle  e Metas (definidos pela CBCf ) 

Tabela 9 

N BENEFÍCIOS 
INDICADORES DE 

RESULTADOS 

METODOLOGIA 

DE AFERIÇÃO E CONTROLE 
Metas 

1 
Ampliar o número de atletas 

atendidos por esporte 

 Número de Atletas 

atendidos 

Comparativo entre o número de Atletas anteriormente 

atendidos e o pretendido anualmente, bem como com 

o total de atendimento ao final da vigência da parceria 

Percentual de aumento de Atletas a serem 

atendidos 

2 
Ampliar o número de categorias 

atendidas por esporte 

Número de categorias 

atendidas 

Comparativo entre o número de categorias 

anteriormente atendidas e o pretendido anualmente, 

bem como com o total de atendimento ao final da 

vigência da parceria 

Percentual de aumento de categorias 

atendidas 

3 
Ampliar o atendimento aos 

esportes paraolímpicos 

Número de esportes 

paraolímpicos 

atendidos 

Comparativo entre o número de esportes 

paraolímpicos anteriormente atendidos e o pretendido 

anualmente, bem como com o total de atendimento ao 

final da vigência da parceria 

Percentual de aumento de esportes 

paraolímpicos atendidas 

4 
Ampliar o atendimento às 

atletas femininas 

Número de 

atendimento de atletas 

femininas 

Comparativo entre o número de Atletas femininas 

anteriormente atendidas e o pretendido anualmente, 

bem como com o total de atendimento ao final da 

vigência da parceria 

Percentual de aumento de atendimento de 

atletas femininas 



         EDITAL DE CHAMAMENTO INTERNO DE PROJETOS  N. 06/2016 
 

9 
 

5 

Aumentar a qualificação do 

atendimento aos atletas 

beneficiados 

Número de 

atendimentos 

multidisciplinares 

Comparativo entre o número de atendimentos de 

atletas atual e o proposto 

Percentual de aumento dos atendimentos 

multidisciplinares 

6 

Aumentar o percentual de 

satisfação dos atletas 

beneficiados quanto às 

condições de treinamento 

Percentual de 

satisfação dos atletas 

quanto às condições 

de treinamento 

proporcionadas pela 

parceria 

Pesquisa sobre o atendimento dos atletas beneficiados Percentual de satisfação dos atletas quanto 

às condições de treinamento 

proporcionadas pela parceria 

7 

Melhorar o desempenho 

esportivo do clube nos esportes 

pleiteados. 

Taxa de desempenho  

Número de vezes em que o clube ficou entre os 10 

primeiros colocados, divididos pelo número de 

participações em competições organizadas pelas 

ERADs e/ou ENADs no ano anterior nos esportes 

pleiteados vezes 100 (%). 

 

Taxa de melhoria de desempenho esportivo 

do clube. 
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VIII - Metas Anuais e Final (definido pela CBCf e complementado pelo Clube Proponente) 

Descrição das metas a serem atingidas. As metas necessariamente devem estar relacionadas aos Indicadores de Resultados detalhados 

anteriormente, e apresentarem a respectiva mensuração, seja qualitativa ou quantitativa de acordo com a realidade do Projeto Proposto pelo Clube 

Proponente. 

 

Tabela 10 

N META 
ESPORTE/ 

Categoria 

Situação 

Atual 

ESTIMATIVA DO CLUBE PROPONENTE 

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Final 
Situação 

Final 

1 
Percentual de aumento de Atletas a serem atendidos por 

esporte e categoria 
       

 

2 Percentual de aumento de categorias atendidas por esporte         

3 Percentual de aumento de esportes paraolímpicos atendidos  Não se aplica        

4 
Percentual de aumento de atendimento de atletas femininas 

por esporte 
       

 

5 
Percentual de aumento dos atendimentos multidisciplinares 

por esporte e categoria 
       

 

6 
Percentual de satisfação dos atletas quanto às condições de 

treinamento proporcionadas pela parceria 
Não se aplica Não se aplica     

Não se 

Aplica 

Não se 

aplica 

7 Taxa de melhoria de desempenho esportivo do clube Não se aplica        
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IX– Cronograma de Execução do Projeto: 

Tabela 11 

Cronograma de Execução do Projeto    

  Atividades de Execução do Projeto 

Tipo de atividades 

(Gestão do projeto 

ou Formação de 

atletas) 

Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 

Início da 

ação 

 (mês) 

Fim da 

ação 

 (mês) 

Início 

da ação 

 (mês) 

Fim da 

ação 

 (mês) 

Início 

da ação 

 (mês) 

Fim da 

ação 

 (mês) 

Início da 

ação 

 (mês) 

Fim da ação 

 (mês) 

1 
Processo de recrutamento e seleção de Equipes Técnica 

e Multidisciplinar (opção de novas contratações)       

      

2 Atividades para matrícula e seleção de atletas             

3 
Atividade com os profissionais viabilizados pela 

parceria       

      

4 Atividade com os atletas beneficiados             

5 Recesso de atividades          

6 
Elaboração dos Relatórios anuais de Acompanhamento e 

de Prestação de Contas     

      

7           
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X – Plano de Divulgação do Projeto 

Tabela 12 

DETALHAMENTO DA COMUNICAÇÃO 

Objetivos da Comunicação A quem se destina  Ação 
Estratégias a serem 

utilizadas 

Materiais a serem utilizados; 

Instrumentos de Comunicação e 

Mídias  

Mecanismos de vinculação do 

projeto à CBC 

Promoção das atividades 

desenvolvidas 

Atletas a serem 

beneficiados e associados   
   

Fortalecimento Institucional 

do Segmento de Clubes 

Associados e outros 

Clubes   
  

Divulgação da Marca CBCf 

Associados e Sociedade 

em geral   
  

Transparência da Aplicação 

de Recursos e Controle 

Social 

Associados e Sociedade 

em geral   
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MÓDULO 3 – INFORMAÇÕES TÉCNICAS COMPLEMENTARES PARA ANÁLISE DE CAPACIDADE TÉCNICA 

 

XI – Histórico 

 

Tabela 13 
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XII – Instalações Esportivas 

Tabela 14 

Nº ESPORTE TIPO DE INSTALAÇÃO PRÓPRIA? JUSTIFICATIVA QUANTIDADE 

      

      

      

 

 

XIII – Equipe Gerencial Responsável pelo Projeto 

Tabela 15 

Nº FUNÇÃO QUANTIDADE 

   

   

 


